
 
 
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค ในการสอบแข่งขัน 

 เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 

---------------------------------------------------- 
ตามที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ได้ประกาศรับสมัคร

สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง  
ครูผู ้ช ่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 ตามประกาศฯ ลงวันที่  
25 มิถุนายน 2568 โดยดำเนินการสอบข้อเขียน ภาค ก และ ภาค ข เมื่อวันที่ 16 – 17 สิงหาคม 2568  
ไปแล้ว  นั้น 

บัดนี้ การดำเนินการสอบข้อเขียน ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป และ ภาค ข มาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ได้เสร็จสิ้นแล้ว และโดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปราจีนบุรี เขต 2 ในการประชุมครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2568 จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค 
ก และ ภาค ข เพื่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานใน
สถานศึกษา เรียงตามลำดับเลขประจำตัวสอบ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการดำเนินการประเมิน ภาค ค 
ดังนี้ 

1. รายชื ่อผู้ผ่าน ภาค ก และ ภาค ข เพื ่อมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค ตามบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 1 

2. หลักสูตรการสอบแข่งขัน การประเมิน ภาค ค รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 2 

3. หลักฐานและเอกสารที่ต้องจัดในวันสอบ ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งวิชาชีพ และ
การปฏิบัติงานในสถานศึกษา (กรณีผู้สอบผ่านภาค ก และภาค ข แล้ว) ดังต่อไปนี้ 

 3.1 บัตรประจำตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากระบบอินเทอร์เน็ต 
 3.2 ใบสมัครสอบฉบับสมบูรณ์ที่พิมพ์จากระบบอินเทอร์เน็ต ลงลายมือชื่อในใบสมัครสอบ

ให้เรียบร้อย 
 3.3 สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาใบรับรองคุณวุฒิ และสำเนาใบระเบียนแสดงผล

การศึกษา ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ใช้สมัครสอบและตรงกับเอกสาร 
ที่อัปโหลด (Upload) ไว้ในวันสมัครสอบ โดยผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติปริญญา
ก่อนหรือไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายคือวันที่ 15 กรกฎาคม ๒๕๖8 และต้องเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. 
รับรอง จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

 
 
 
 

/(1) กรณีคุณวุฒิ ... 
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(1) กรณีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิต ที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากคุณวุฒิปริญญาตรี ให้แนบระเบียนแสดงผลการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิต
(Transcript) ด้วย 

(2) กรณีที่จบหลักสูตรปริญญาตรีต่อเนื่อง ให้แนบระเบียนแสดงผล (Transcript) 
ระดับปริญญาตรี ควบคู่กับระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา ด้วย 

(3) กรณีท่ีหลักฐานการศึกษาที่นำมาสมัครสอบมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา 
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกไว้ ให้ผู้สมัครประสานกับสถาบันการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา ออกเอกสารชี้แจง
รายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Record) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ตรงกับกลุ่ม
วิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่สมัครสอบ และสามารถนำมานับหน่วยกิตได้ ดังนี้ 

 (3.1) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี ต้อง
ศึกษาเนื้อหาวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

 (3.2) ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ต้องศึกษา
เนื้อหาวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ไม่เกิน 
10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

 3.4 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติ
หน้าที่สอน ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.  2546 ที่ได้รับอนุมัติจากคุรุสภา 
อยู่ก่อนหรือไม่หลังวันเปิดรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายคือวันที่ 15 กรกฎาคม ๒๕๖8 และยังไม่หมดอายุ 
จำนวน ๑ ฉบับ 

 3.5 เอกสารหลักฐานการรับรองคุณวุฒิของปริญญาบัตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ
คุณวุฒิอย่างอื่นที่ ก.ค.ศ. รับรอง เพื่อประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้ง ทุกคุณวุฒิที่ใช้สำหรับการสมัคร
สอบแข่งขัน โดยสามารถสืบค้นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ได้ที่ https://qualification.otepc.go.th/ ฉบับจริง 
จำนวน ๑ ฉบับ 

 3.6 เอกสารคำชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี ้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผล
การศึกษา (Transcript of Record) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ผู้สมัครสามารถนำมานับหน่วยกิตได้ (กรณีที่
หลักฐานการศึกษาที่นำมาใช้สมัครสอบมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกไว้)  
ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 

 3.7 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ท่ียังไม่หมดอายุ) จำนวน ๑ ฉบับ 
 3.8 สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
 3.9 สำเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
 3.10 ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ซึ ่งรับรองโดยแพทย์ซึ ่งได้ขึ้น

ทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม และระบุว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 
2549 ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ  

 3.๑1 หนังสืออนุญาตจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอม
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครู
ผู้ช่วยตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาข้าราชการอ่ืนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น) ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 

 
/สำเนาเอกสาร ... 
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สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง”      
ลงช่ือ วันที่ กำกับไว้ทุกหน้าของสำเนาเอกสาร 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับที่นำมายื่นจะต้องเป็นเอกสารที่ใช้ในการสมัคร
สอบและตรงกับเอกสารที่อับโหลด (Upload) ลงในระบบรับสมัคร 

โดยจัดส่งด้วยตนเอง ที่สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2           
ณ โดมเวทีคุรุประชาร่วมใจ(จุดลงทะเบียนรับรายงานตัวผู้เข้าสอบ ภาค ค.) ในวันที่ 23 สิงหาคม 2568 
ภายในเวลา 09.00 น.  

4. บุคคลใดไม่ยื ่นหลักฐานและเอกสารตามข้อ 3.1 – 3.11 และหรือไม่เข้าสอบ ภาค ค  
ตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีกำหนด ถือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือเป็นผู้ขาดสอบในครั้งนี้ 

5. วัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน ภาค ค 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 จะดำเนินการประเมิน ภาค ค 

ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา ในวันที ่ 23 สิงหาคม 2568           
ณ สนามสอบ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ตำบลกบินทร์ อำเภอกบินทร์บุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยให้ผู้เข้ารับการประเมินฯ มารายงานตัว เวลา 07.00 – 08.30 น. และจะดำเนินการ
ประเมิน ภาค ค ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป บุคคลใดไม่เข้ารับการประเมิน ภาค ค ตามวัน เวลา และ
สถานที่ที่กำหนด ถือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือเป็นผู้ขาดสอบในครั้งนี้ 

6. ให้ผู้สมัครสอบแข่งขันฯ จัดเตรียมเอกสารการประเมิน ภาค ค นำมาเสนอต่อคณะกรรมการ
ในวันประเมิน ภาค ค วันที่ 23 สิงหาคม 2568 ดังนี้ 

 6.1 แฟ้มสะสมงานและเอกสารตามกรอบการพิจารณา (ประเมินการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ) ต้นฉบับ 1 ชุด และสำเนา 2 ชุด รวม 3 ชุด 

 6.2 แผนการจัดการเรียนรู้(ประเมินความสามารถด้านการสอน) จำนวน 1 หน่วยการเรียนรู้ 
ต้นฉบับ 1 ชุด และสำเนา 2 ชุด รวม 3 ชุด 

7. การปฏิบัติตนของผู้เข้ารับการประเมิน มีดังนี้ 
7.1 ผู้เข้ารับการประเมินต้องนำบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน 

หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือบัตรอื่นที่ออกให้โดยหน่วยงานของรัฐ ฉบับจริง ที่ยังไม่หมดอายุ  
มาแสดงตนในวันประเมิน ภาค ค  

7.2 ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม ดังนี้ 
- สุภาพบุรุษ แต่งกายชุดสุภาพ โดยสวมเสื้อเชิ้ต กางเกงขายาว สอดชายเสื้อไว้ในกางเกง 

สวมรองเท้าหุ้มส้น 
- สุภาพสตรี แต่งกายชุดสุภาพ โดยสวมเสื้อ กระโปรงที่ความยาวระดับเข่า สวมรองเท้า

หุ้มส้นหรือรัดส้น 
ห้ามสวมเสื้อยืด เสื้อไม่มีแขน ห้ามใส่เสื้อหรือกางเกงหรือกระโปรงผ้ายีนส์ 

 
 

 
 

/8. การประกาศ ... 



(นายพงศ์ศาสตร์  ไพรสินธุ์) 
 ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

                        อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ปฏิบัติหน้าที่แทน 
ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
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8. การประกาศข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
 อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 จะประกาศรายชื ่อผู ้สอบ  

แข่งขันได้ภายในเดือนสิงหาคม 2568 ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2  
และทางเว็บไซต์ https://www.prachinburiarea2.go.th/ ทั้งนี้ การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีกำหนดสองปี 
นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ เว้นแต่มีการประกาศข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
 
 

               











เอกสารแนบท้ายประกาศ 2 
 

หลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจแุละแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา
ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2568) 
..................................................................... 

ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 
100 คะแนน) โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 

1. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
 1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 1.2 วุฒภิาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
 1.4 ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย จิตสำนึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ 
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และคุณธรรมจริยธรรม 
 2. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
 2.1 ประวัติการศึกษา 
 2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสำเร็จการศึกษา 
 2.3 การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 
 3. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการนำเสนอ  
ที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการ
ต่าง ๆ ตามที่ผู้ดำเนินการสอบแข่งขันกำหนด 
 

..................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค 
ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา สำหรับการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุ 

และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2568) 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 

1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 

25 คะแนน 
(5 คะแนน) 

 
 

 

พิจารณาจากการสัมภาษณ์ 
พิจารณาจาก 
1) การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
2) กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
3) การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
4) การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

1.2 วุฒภิาวะทางอารมณ์ 
      และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 
 
 

(5 คะแนน) 
 
 
 

 

พิจารณาจาก 
1) การควบคุมอารมณ์ 
2) การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
3) การตอบคำถามได้ตรงประเด็น 
4) ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ 
      และอุดมการณ์ความเป็นครู 

(5 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
1) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
2) เจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู 
3) อุดมการณ์ความเป็นครู 
4) แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

 1.4 ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ 
      ชาติไทย จิตสำนึกเรื่องการ 
      รักชาติ รักประเทศ จงรักภักดี 
      ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์  
      และคุณธรรมจริยธรรม 

(10 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
1) ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย 
2) จิตสำนึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ 
3) ความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
4) คุณธรรมจริยธรรม 

2 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 

25 คะแนน 
(10 คะแนน) 

 
 

 

พิจารณาจากแฟ้มสะสมงาน 
พิจารณาจาก 
1) วุฒิการศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับ 
    ปริญญาตรีขึ้นไป 
2) หลักสูตรอบรมที่เกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
3) หลักสูตรอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 

 2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ 
      และวิชาเอกท่ีสำเร็จการศึกษา 
 

(10 คะแนน) 
 

พิจารณาจาก 
1) ผลงานที่นำเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับ 
    โรงเรียน 
2) จำนวนของผลงานที่นำเสนอ 
3) ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีสำเร็จ 
    การศึกษา 

/2.3 การเข้าถึง ... 
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ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
 2.3 การเข้าถึงชุมชน 

      และการมีจิตสาธารณะ 
(5 คะแนน) พิจารณาจาก 

1) การเข้าถึงชุมชน 
2) รูปแบบ วิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว 
    เสียงตามสาย เข้าค่าย 
3) การร่วมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 
4) รูปแบบ วิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น 
    ทำกิจกรรมเป็นกลุ่มหรือคนเดียว 

3 ความสามารถด้านการสอน 
 
3.1 การวิเคราะห์หลักสูตร 
      การออกแบบและการวางแผน 
      การจัดการเรียนรู้ หรือแผนการ 
      จัดประสบการณ์ 
 

50 คะแนน 
 

(10 คะแนน) 

พิจารณาจากการนำเสนอที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน 
พิจารณาจาก 
1) โครงสร้างรายวิชา 
2) ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้ 
    กับแผนการจัดการเรียนรู้ หรือแผนการจัด 
    ประสบการณ์ 
3) ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการ 
    จัดการเรียนรู้ หรือแผนการจัดประสบการณ์ 
4) ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของ 
    แผนการจัดการเรียนรู้ หรือแผนการจัด 
    ประสบการณ์ 

 3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่ 
      เหมาะสมกับสาขาวิชาและ 
      บริบทของชั้นเรียน 

(10 คะแนน) พิจารณาจาก 
1) รูปแบบ เทคนิค และวิธีการสอน 
2) ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
3) เทคนิคและวิธีการข้ันนำเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน 
    ขั้นสรุป 
4) การจัดการชั้นเรียน ไหวพริบปฏิภาณในการ 
    แก้ปัญหา 

 3.3 ทักษะการใช้คำถามและการ 
      ตอบสนองต่อพฤติกรรมผู้เรียน 

(10 คะแนน) พิจารณาจาก 
1) ลักษณะของคำถามสามารถวัดความจำ 
    ความเข้าใจ การนำไปใช้ 
2) ลักษณะของคำถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 
3) คำถามสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนเหมาะสม 
    กับวัยของผู้เรียน 
4) ทักษะในการตอบคำถามของครู 

 
 
 

/3.4 การใช้สื่อ ... 
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ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 
 3.4 การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลย ี

      ในการจัดการเรียนรู้ 
(10 คะแนน) พิจารณาจาก 

1) การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีประกอบการสอน 
    สอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา วัยของ 
    ผู้เรียน 
๒) การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการ 
    เรียนรู้ที่ทันสมัย 
3) ความสามารถในการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 

 3.5 การวัดและประเมินผลการ 
      จัดการเรียนรู ้

(10 คะแนน) 
 
 
 
 

พิจารณาจาก 
1) รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสม 
    กับสิ่งที่ต้องการวัด และเนื้อหาวิชา 
2) เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
3) ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

รวม 100 คะแนน  
 

..................................................................... 
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