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 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนดนโยบำย ยุทธศำสตร์ มำตรกำรและจุดเน้น ใน
กำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมอบหมำยให้ศูนย์ควำมปลอดภัย ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (ศป.สพฐ.) ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน โดยค ำนึงถึงสิทธิของ
นักเรียนให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม พัฒนำบุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
และสถำนศึกษำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต ๒ จึงได้จัดท ำคู่มือระบบกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนนี้ขึ้น เพ่ือใช้เป็นส่วนหนึ่งในกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดควำมเข้มแข็งและยั่งยืน ประกอบไปด้วยเนื้อหำเกี่ยวกับกฎหมำย 
นโยบำย และจุดเน้นที่เกี่ยวข้อง ข้อมูลทั่วไปของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต ๒ 
กระบวนกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน บทบำทหน้ำที่ในแต่ละด้ำน และแนวทำงในกำร
พัฒนำกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ปรำจีนบุรี เขต ๒ เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับกำรดูแลช่วยเหลืออย่ำงถูกต้อง เหมำะสมและทันกำรณ์ 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต ๒ หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำคู่มือระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เล่มนี้ จะเป็นประโยชน์กับครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัด ส ำนัก งำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต ๒ เป็นอย่ำงดี ขอขอบคุณคณะท ำงำนทุกท่ำนที่ได้ร่วมกัน
จัดท ำคู่มือเล่มนี้ให้ส ำเร็จไปด้วยควำมเรียบร้อย 
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บทที ่1 
บทน ำ 

ควำมเป็นมำ 

 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนา 
ทีส่ าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สามและอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย          
รักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูงเป็นนวัตกรนักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคน เชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น    
วัยเรียน วัยผู้ใหญ ่วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู้ เป็นคนดี 
มีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย มีความรอบรู้ทางการเงิน มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและ     
การวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า รวมถึง   
การพัฒนาและปรับทัศนคติให้คนทุกช่วงวัยที่เคยกระท าผิดได้กลับมาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสงบสุขและ       
เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ ซึ่งการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส เป็นเรื่องที่ส าคัญได้มี        
การก าหนดไว้ในทางกฎหมายตามนโยบายของรัฐบาลมาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือคุ้มครอง และพัฒนาเด็กเยาวชน 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ให้ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาเป็นสิทธิอันพึงมี พึงได้ส าหรับเด็กด้อยโอกาส
ทุกคน เพ่ือให้เด็กและเยาวชนกลุ่มนี้ได้รับการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะอย่างเต็มที่ สามารถที่จะอยู่ร่วมกับ
ผู้อืน่ในสังคมได้อย่างปกติสุขโดยไม่เป็นภาระกับชุมชนและสังคม  

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการหนึ่งในการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่จะด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีขั้นตอน วิธีการและเครื่องมือการท างานที่ชัดเจน มีครู
ประจ าชั้น หรือครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรและเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา อาทิ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน 
ผู้บริหาร ฯลฯ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จึงก าหนดนโยบายส าคัญให้สถานศึกษาใน
สังกัดทุกแห่งจัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และด าเนินการอย่างจริงจังต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืน นักเรียนทุกคนจะต้องได้รับการดูแล ช่วยเหลือ พิทักษ์ ปกป้อง คุ้มครองอย่างรอบด้านด้วยกระบวนการ
ที่ถูกต้อง เหมาะสมและทันการณ์ ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ เพ่ือให้เป็นคนดี มีความสุข และปลอดภัยในสภาพ
สังคมปัจจุบัน 

การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ  
มีคุณธรรมจริยธรรม และมีวิถีชีวิตทีเ่ป็นสุขตามทีส่ังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษานั้น นอกจาก
จะด าเนินการด้วยการส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ปัญหาต่างๆ ที่เกิดกับ
นักเรียนก็เป็นสิ่งส าคัญ เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ ทั้งด้านการสื่อสาร 
เทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ 
ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด ซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของ     
ทุกคน จนน าไปสู่การเกิดปัญหาและสภาวะวิกฤตทางสังคม 



2 
 
  ด้วยความตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์
พร้อมอย่างเป็นองค์รวม ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนให้มี
ทักษะในการด ารงชีวิต กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยเฉพาะ   
อย่างยิ่ง กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข จัดท าระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น ตั้งแต่ปี 2543       
ซึ่งประสบผลส าเร็จเป็นอย่างดีในโรงเรียนที่ด าเนินการอย่างจริงจังและต่อเนื่อง ดังนั้น ทุกโรงเรียนในฐานะที่
เป็นหน่วยงานที่ต้องรับผิดชอบในการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตผู้เรียนแก้วิกฤตสังคม จึงควรน าระบบการ ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนมาประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละโรงเรียน 
 
วัตถุประสงค ์
  1. เพ่ือให้การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ และมี
ประสิทธิภาพ 
  2. เพ่ือให้สถานศึกษามีแนวทางในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ ถูกต้องและทันการณ ์
  3. เพ่ือให้สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมีการท างานร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการท างานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถ
ตรวจสอบและประเมินผลได้ 
 
กฎหมำย นโยบำย และจดุเน้นที่เกี่ยวข้อง  

1. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553  
 หมวด 1 มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์    
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถ           
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  

หมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองได้ และถือว่านักเรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้นักเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  

มาตรา 26 ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการ ของผู้เรียน 
ความประพฤติ การสังเกต พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่ไปกับกระบวนการเรียน
การสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา  

2. พระรำชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546  
พระราชบัญญัติฉบับนี้มีเป้าหมายในการดูแลช่วยเหลือเด็กและครอบครัวให้อยู่ในสภาพ ที่มี

มาตรฐานในการด ารงชีวิตที่ดี ได้รับการดูแลให้มีพัฒนาการตามวัย และเด็กทุกคนต้องมีหลักประกัน         
ความปลอดภัย ได้รับความคุ้มครองจากผู้เกี่ยวข้อง ทั้งเด็กที่ประสบปัญหาและเด็กที่ไม่ประสบปัญหาซึ่งระบุไว้ 
ดังนี้  
 หมวด 2 มาตรา 22 การปฏิบัติต่อเด็กไม่ว่ากรณีใดให้ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของเด็ก        
เป็นส าคัญ และไมใ่ห้มีการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม  
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 3. พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553 และ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562  
 มาตรา 42 ก าหนดให้ ก.ค.ศ. ก าหนดมาตรฐานต าแหน่งครู สายงานการสอน การปฏิบัติ
หน้าที่หลักเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนานักเรียน ปฏิบัติงานทางวิชาการ 
ของโรงเรียน พัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ โดยก าหนดให้ลักษณะงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นภาระงานหนึ่งในมาตรฐานต าแหน่งครู  
 4. พระรำชบัญญัติกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. ๒๕๕๙  
 การตั้งครรภ์ในวัยรุ่นของประเทศมีจ านวนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องซึ่งส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 
ของบุคคล ครอบครัว ชุมชน สังคมและเศรษฐกิจในภาพรวม ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นของประเทศ             
มีความซับซ้อนและไม่อาจแก้ไขได้ด้วยอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง ดังนั้น สมควรสร้างกลไก 
ในการก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์และการด าเนินการร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งหน่วยงานของรัฐ
หน่วยงานของเอกชนและประชาสังคม เพ่ือบูรณาการให้การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น เป็น
รูปธรรมมีความเป็นเอกภาพและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยมีมาตราทีเ่กี่ยวข้องกับสถานศึกษาระบุไว้ ดังนี้  

มาตรา ๖ ให้โรงเรียนด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ดังต่อไปนี้  
(๑) จัดให้มีการเรียนการสอนเรื่องเพศวิถีศึกษาให้เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียนหรือ

นักศึกษา  
(๒) จัดหาและพัฒนาผู้สอนให้สามารถสอนเพศวิถีศึกษาและให้ค าปรึกษาในเรื่องการป้องกัน

และแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นแก่นักเรียนหรือนักศึกษา  
(๓) จัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งตั้งครรภ์ ให้ได้      

รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสมและต่อเนื่อง รวมทั้งจัดให้มีระบบการส่งต่อให้ได้รับบริการอนามัย        
การเจริญพันธุ์และการจัดสวัสดิการสังคมอย่างเหมาะสม  

การก าหนดประเภทของโรงเรียนและการด าเนินการของโรงเรียนแต่ละประเภท ให้เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

 
แนวทำงกำรด ำเนินงำนระบบกำรดแูลช่วยเหลือนักเรียนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ มาตรการและ
จุดเน้น ในการพัฒนาการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมอบหมายให้ศูนย์ความปลอดภัย 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ศป.สพฐ.) ด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินงาน โดยค านึงถึงสิทธิ 
ของนักเรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม พัฒนาบุคลากรของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและสถานศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการหนึ่งในเชิงการบริหารทีส่ าคัญ สถานศึกษา
ทุกแห่งต้องด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยมีขั้นตอนส าคัญ 5 ขั้นตอน ดังนี้  

1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  
2. การคัดกรอง  
3. การส่งเสริมและพัฒนา  
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา  
5. การส่งต่อ



บทที ่2 
ข้อมูลทั่วไป 

 
ควำมเป็นมำของจงัหวัดปรำจีนบุรี 

จังหวัดปราจีนบุรีเป็นจังหวัดในภาคตะวันออกของประเทศไทย นับเป็นจังหวัดแห่งมรดกโลก 
เนื่องจากมีอุทยานแห่งชาติที่เป็นมรดกโลกถึง 3 แห่ง และเป็นเมืองที่มีประวัติศาสตร์ยาวนาน มีการพบซาก
โบราณสถานในหลายพ้ืนที่ของจังหวัด นอกจากนี้ยังมีแหล่งท่องเทีย่วทางธรรมชาติหลายแห่ง ทั้งยังเป็นจังหวัด
ทีม่ีพ้ืนทีป่่ามากทีสุ่ดในภาคตะวันออกอีกด้วย 
  แต่เดิมจังหวัดปราจีนบุรีมีพ้ืนที่กว้างใหญ่มาก เนื่องจากในอดีตเคยมีการยุบรวมจังหวัด
นครนายกเข้ากับจังหวัดปราจีนบุรีในปี พ.ศ. 2485 เพ่ือเป็นการประหยัดงบประมาณในสภาวะที่เศรษฐกิจ
ของประเทศตกต่ าระหว่างสงคราม ต่อมาในปี พ.ศ. 2489 จึงมีพระราชบัญญัติจัดตั้งจังหวัดนครนายกขึ้น    
อีกครั้ง อย่างไรก็ตามพ้ืนที่ของจังหวัดปราจีนบุรีก็ยังคงมีความกว้างใหญ่ ท าให้เกิดปัญหาในการปกครองและ
ให้บริการประชาชนเนื่องจากบางอ าเภออยู่ห่างไกลจากตัวจังหวัดมาก จึงได้มีการตราพระราชบัญญัติฯ ให้แยก
บางอ าเภอทางด้านทิศตะวันออกของจังหวัดปราจีนบุรีแล้วรวมกันจัดตั้งเป็นจังหวัดสระแก้ว ในปี พ.ศ. 2536 
จนถึงปัจจุบัน 

ปัจจุบัน จังหวัดปราจีนบุรี ถูกพัฒนาจนกลายเป็นหัวเมืองรอง ในด้านเศรษฐกิจที่ส าคัญของ
ภูมิภาค มีการลงทุนจากต่างประเทศ มีนิคมอุตสาหกรรมเกิดขึ้นใหม่มากมาย ท าให้ภาพรวมในจังหวัดดีขึ้น 
รายได้ต่อปีต่อหัวของประชากร เฉลี่ย 360,000 - 380,000 อยู่ในอันดับ 6 ของประเทศไทย 

 
 

 

 

 

แผนท่ีจังหวัดปรำจีนบุรี 
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ลักษณะทำงกำยภำพ 

1. ทีต่ั้งและอำณำเขต 
จังหวัดปราจีนบุรีตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกของประเทศไทย อยู่ระหว่างละติจูดที่ 13 องศา      

39 ลิปดา ถึงละติจูดที่14 องศา 27 ลิปดาเหนือ และเส้นลองติจูดที่ 101 องศา 90 ลิปดา ถึงลองติจูดที่ 
102 องศา 07 ลิปดาตะวันออก ห่างจาก กรุงเทพมหานคร 136 กิโลเมตร ตามทางหลวงหมายเลข 33 , 
304 ใช้เวลาเดินทางเพียง 1.30 ชั่วโมง เป็นจุดเชื่อมโยง การคมนาคมจากกรุงเทพมหานคร ภาคกลาง     
ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประเทศกัมพูชา ในรัศมี 100 กว่ากิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

- ทิศเหนือ  ติดต่อกับ จังหวัดนครราชสีมา 
- ทิศตะวันออก   ติดต่อกับ จังหวัดสระแก้ว 
- ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ จังหวัดนครนายก 
- ทิศใต้       ติดต่อกับ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 2. ลักษณะภูมิประเทศ 
จังหวัดปราจีนบุรี  มี พ้ืนที่ทั้งหมด 4,762.362 ตารางกิโลเมตร (2,976,476.2 ไร )             

โดยลักษณะภูมิประเทศตอนบน เป็นที่ราบสูงและปาทึบสลับซับซอนมียอดเขาสูง 1,326 เมตร และเป็น
แหล่งก าเนิดตนน้ าหลายสายมีธรรมชาติที่สวยงาม ในขณะที่พ้ืนที่ตอนล่างเป็นที่ราบลุมแมน้ าเหมาะแก        
การเพาะปลูก ได้แก ที่ราบลุมแมน้ าบางปะกง ซึ่งมีความสูงกว่า ระดับน้ าทะเล 5 เมตร และที่ราบลุมแมน้ า
ปราจีนบุรี ซึ่งเกิดจากแควหนุมานและแควพระปรงไหลมาบรรจบกันที่อ าเภอ กบินทรบุรี และไหลลงสู่อ่าวไทย
ทีอ่ าเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

3. สภำพภูมิอำกำศ 
  จังหวัดปราจีนบุรี ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและลมมรสุมตะวันตก

เฉียงใต ประกอบกับลมฝ่ายใตที่พัดปกคลุมภาคตะวันออกรวมทั้งหย่อมความกดอากาศต่ า เนื่องจากความร้อน
ปกคลุมลักษณะดังกล่าวท าใหบริเวณจังหวัดปราจีนบุรีในฤดูรอนมีอุณหภูมิสูงประมาณ 37 – 40 องศา
เซลเซียส โดยฤดูรอนเริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม ถึง เดือนพฤษภาคม ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึงเดือน
กันยายน และฤดูหนาวเริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ถึง เดือนกุมภาพันธ โดยมีอุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ยประมาณ 21 - 
25 องศาเซลเซียส  
 4. ด้ำนคมนำคม 

การคมนาคมของจังหวัดปราจีนบุรีสามารถเดินทางไปมาสะดวกมีเส้นทางรถยนต์ติดต่อไปยัง
ภูมิภาคต่างๆ หลายเส้นทางดังนี้ 

- ทางรถยนต์ มีถนนทางหลวงหลายเส้นทาง ได้แก่ ทางหลวงหมายเลข 33 (สุพรรณบุรี – 
อรัญประเทศ) ทางหลวงหมายเลข 304 (ปากเกร็ด - ต่างระดับนครราชสีมา) ทางหลวงหมายเลข 319 (หนอง
ชะอม - พนมสารคาม) ทางหลวงหมายเลข 359 (คลองยาง - เขาหินซ้อน)  

- ทางรถไฟ การรถไฟแห่งประเทศไทย มีบริการขบวนรถไฟโดยสาร (รถธรรมดา) จาก  
กบินทร์บุรี - กรุงเทพฯ โดยมีสถานีรถไฟ ดังนี้  

1. อ าเภอเมืองปราจีนบุรี ได้แก่ สถานีปราจีนบุรี และสถานีโคกมะกอก  
2. อ าเภอบ้านสร้าง ได้แก่ สถานีบ้านสร้าง และสถานีบ้านปากพลี  
3. อ าเภอประจันตคาม ได้แก่ สถานีประจันตคาม และสถานีบ้านดงบัง  
4. อ าเภอกบินทรบุรี ได้แก่ สถานีบ้านพรมแสง และสถานีกบินทรบุรี 
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ข้อมูลทั่วไปของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศกึษำปรำจีนบุรี เขต 2 โดยสังเขป 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ตั้งอยู่เลขที่ 998 หมู่ที่ 2       
ถนนฉะเชิงเทรา – นครราชสีมา ต าบลกบินทร์  อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี รหัสไปรษณีย์ 25110 
หมายเลขโทรศั พท์  037  –  280286 -  7  หมายเลขโทรสาร  037 –  280272 เว็ บ ไซต์  
http://www.prachinburi2.go.th อยู่ติดกับบริเวณทีว่่าการอ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี เป็นหน่วยงาน
ภายใต้สังกัดของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รับผิดชอบในการประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน
การบริหารและจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้กับสถานศึกษาในสังกัด เพ่ือปฏิบัติภารกิจบริหารจัดการงานวิชาการ 
งานบุคลากร งานงบประมาณ และงานบริหารทั่วไป ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ภายใต้การก ากับดูแล
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งมีพ้ืนที่ดูแลรับผิดชอบ จ านวน 2 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอ
กบินทร์บุรี และอ าเภอนาดี มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

- ทิศเหนือ  ติดกับ อ าเภอวังน้ าเขียวและอ าเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
- ทิศตะวันออก  ติดกับ อ าเภอเมือง จังหวัดสระแก้ว 
- ทิศตะวันตก  ติดกับ อ าเภอศรีมหาโพธิ และอ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี 
- ทิศใต้   ติดกับ อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว และอ าเภอสนามชัยเขต  

จังหวัดฉะเชิงเทรา 
สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไป ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า ตอนเหนือเป็นที่ราบสูงติดภูเขา และ 

เป็นเขตอุทยานแห่งชาติ ตอนกลางเป็นทีร่าบลุ่ม ตอนใต้เป็นป่าโปร่ง เส้นทางคมนาคมสะดวกทั้งทางรถไฟและ 
ทางรถยนต์ 

 
อ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศกึษำปรำจีนบุรี เขต 2 
            ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 เป็นหน่วยงานอยู่ภายใต้        
การก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามพระราชบัญญัติบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในเขตพ้ืนที่
การศึกษา พ.ศ.2560 และ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 มีบทบาทหน้าที ่ดังนี้ 
            1. จัดท านโยบายแผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายมาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานและความต้องการของท้องถิ่น      
            2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานใน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาและแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ รวมทั้งก ากับ ตรวจสอบ 
ติดตาม การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว    

3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนนุและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา
4. ก ากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

            5. ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
            6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
          7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
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            8. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นรวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบัน ศาสนา สถานประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัด
การศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
           9.  ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
            10. ประสาน ส่งเสริมการด าเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและคณะท างาน
ด้านการศึกษา 
            11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

12. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมายโดยมีการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาไว้ จ านวน 10 กลุ่มงานดังนี้ 
                      (1) กลุ่มอ านวยการ 
                      (2) กลุ่มนโยบายและแผน 
                      (3) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                      (4) กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
                      (5) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
                      (6) กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                      (7) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
                      (8) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
                      (9) หน่วยตรวจสอบภายใน 
                      (10) กลุ่มกฎหมายและคดี 
 

 ข้อมูลพื้นฐำนทำงกำรศึกษำ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 มีโรงเรียน บุคลากร และนักเรียนในพื้นที่

ดูแลรับผิดชอบ 2 อ าเภอในจังหวัดปราจีนบุรี จ านวน 2 อ าเภอ ประกอบด้วย อ าเภอกบินทร์บุรี และอ าเภอนาดี 

ตำรำงที ่1 แสดงจ ำนวนสถำนศึกษำ (ข้อมูล ณ วันที ่30 ก.ย. 67) 

ตำรำงแสดงจ ำนวนสถำนศึกษำในสังกัด 
ส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 จ ำแนกขนำดโรงเรียน 

อ ำเภอ จ ำนวนโรงเรียน จ ำนวนโรงเรียนขยำยโอกำส จ ำนวนโรงเรียนขนำดเล็ก 
กบินทร์บุรี 83 23 50 
นาดี 28 7 10 
รวมทั้งสิ้น 111 30 60 
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ตำรำงที ่2 แสดงจ ำนวนบุคลำกรในสังกัด (ข้อมูล ณ วันที ่30 ต.ค. 67) 

ข้อมูลบุคลำกร  จ ำนวน (คน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 75 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 0 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 827 

รวมทั้งสิ้น 902 
 
ตำรำงที ่3 แสดงจ ำนวนนักเรียนในสังกัด (ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 67) 

ระดับชั้น ชำย หญิง รวม 
อนุบำล 1 59 54 113 
อนุบำล 2 736 626 1,362 
อนุบำล 3 710 715 1,425 
รวมอนุบำล 1,505 1,395 2,900 

ประถมศึกษำปีท่ี 1 800 755 1,555 
ประถมศึกษำปีท่ี 2 777 738 1,515 
ประถมศึกษำปีท่ี 3 813 687 1,500 
ประถมศึกษำปีท่ี 4 818 710 1,528 
ประถมศึกษำปีท่ี 5 829 769 1,598 
ประถมศึกษำปีท่ี 6 940 836 1,776 
รวมประถมศึกษำ 4,977 4,495 9,472 
มัธยมศึกษำปีท่ี 1 503 391 894 
มัธยมศึกษำปีท่ี 2 412 323 735 
 มัธยมศึกษำปีท่ี 3 395 311 706 
รวมมธัยมศึกษำ 1,310 1,025 2,335 

รวมทั้งสิ้น 7,792 6,915 14,707 
 

 

 

 

 

 

 



บทที ่3 
ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ควำมหมำยของระบบกำรดแูลช่วยเหลือนักเรียน 

กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน คือ การส่งเสริมพัฒนา การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหาให้แก่
นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์  มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะในการ
ด ารงชีวิต และรอดพ้นจากสภาวะวิกฤตต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย 

  ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน หมายถึง กระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน มีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากร   
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและนอกสถานศึกษา ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนผู้บริหาร 
และครูทุกคน มีวิธีการและเครื่องมือทีช่ัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพ  และมีหลักฐานการท างานทีต่รวจสอบได้ 
 
กระบวนกำรและขั้นตอนของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  กระบวนการและขั้นตอนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีองค์ประกอบส าคัญ            
5 ประการ ดังนี้ 

  1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
  2. การคัดกรองนักเรียน 
  3. การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
  4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
  5. การส่งต่อ 
 
1. กำรรู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล 

 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล หมายถึง การรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลเป็นข้อมูล
เชิงประจักษ์ที่มาจากเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหา หรือส่งเสริม
พัฒนาได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

ด้วยความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคนที่มีพ้ืนฐานความเป็นมาของชีวิตที่ไม่เหมือนกัน     
หล่อหลอมให้เกิดพฤติกรรมหลากหลายรูปแบบ ทั้งด้านบวกและด้านลบ ดังนั้นการรู้จักข้อมูลที่จ าเป็นเกี่ยวกับ
ตัวนักเรียนจึงเป็น สิ่งส าคัญ ทีจ่ะช่วยให้ครทูีป่รึกษามีความเข้าใจนักเรียนมากข้ึน สามารถน าข้อมูลมาวิเคราะห์
เพ่ือการคัดกรองนักเรียน เป็นประโยชน์ในการส่งเสริม การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนได้อย่างถูกทาง 
ซึ่งเป็นข้อมูลเชิงประจักษ์มิใช่การใช้ความรู้สึกหรือการคาดเดาโดยเฉพาะในการแก้ไขปัญหานักเรียน ซึ่งจะท า
ให้ไม่เกิดข้อผิดพลาดต่อการช่วยเหลือนักเรียนหรือเกิดได้น้อยทีสุ่ด 

ข้อมูลพ้ืนฐานของนักเรียน ครูทีป่รึกษาควรมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน  ดังนี้ 
1. ด้านความสามารถ 
    1.1 การเรยีน 
    1.2 ความสามารถพิเศษ/อัจฉริยะ 
2. ด้านสุขภาพ 

      2.1 ร่างกาย/ความพิการ 
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    2.2 จติใจ – พฤติกรรม 
3. ด้านครอบครัว 

       3.1 เศรษฐกิจ 
    3.2 การคุ้มครองสวัสดิภาพ 
4. ด้านสารเสพติด 
5. ด้านความปลอดภัย 
6. พฤติกรรมทางเพศ 
7. ด้านอื่น ๆ ทีค่รูพบเพ่ิมเติม ซึ่งมีความส าคัญหรือเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

แนวกำรศึกษำและรวบรวมข้อมูลนักเรียน 
กระบวนกำร

ด ำเนินงำน/ประเด็นที่
พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/แหล่งข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

กำรรู้จักนักเรียน
รำยบุคคล 
1. ด้านความสามารถ 
    1.1 ด้านการเรียน 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
    
   1.2 ความสามารถ
พิเศษ 

 
 

1. ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในแต่
ละรายวิชา 
2. ผลการเรียนเฉลี่ย
ในแต่ละภาคเรียน/ปี
การศึกษาทีผ่่านมา 
3. ผลการสอบวัด
ความรู้มาตรฐาน
ระดับชาติ (NT) ,    
O-Net 
4. พฤติกรรมการเรียน 

 

 
 
- ศึกษาข้อมูลผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ผลการวัด 
ความรู้มาตรฐาน
ระดับชาติ (NT) , O-Net 
- สังเกตส ารวจพฤติกรรม 
การเรียน เช่น การมา
เรียนอย่างสม่ าเสมอเวลา
เข้าชั้นเรียน 
- สัมภาษณ์/สอบถาม 
ครูประจ าวิชา 
ผู้ปกครองนักเรียน 
- อ่ืน ๆ 

 
 
- ระเบียนสะสม 
- แบบประเมินจุดแข็ง
และจุดอ่อน 
- แบบทดสอบทางการ 
เรียนประเภทต่าง ๆ ที่ 
สถานศึกษาจัดท าขึ้น 
หรือแบบทดสอบ 
มาตรฐานอ่ืน ๆ 
- แบบส ารวจฤติกรรม 
ทางการเรียน 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- อ่ืน ๆ 

ครูประจ าช้ัน/
ครูทีป่รึกษา 

1. พฤติกรรมทีบ่่งชี้
ถึงความสามารถ
พิเศษ 
2. ผลงาน ชิ้นงาน 
โครงงาน 
3. เอกสารหลักฐาน
ร่องรอยแสดงถึง
พฤติกรรมทีโ่ดดเด่น 

- สังเกต 
- การแสดงออกถึง 
ความสามารถพิเศษ   
ความถนัด ความสนใจ 
การมีบทบาทหน้าที่
พิเศษในสถานศึกษา 
- ใช้แบบส ารวจความ 
สามารถพิเศษ 10 แวว 
- แบบประเมินพหุปัญญา 
- อ่ืน ๆ 
 

- ระเบียนสะสม 
- แบบส ารวจความสามารถ
พิเศษ 10 แวว 
- แบบประเมิน
พฤติกรรมเด็กอัจฉริยะ 
- แบบประเมินพหุ
ปัญญา 
- แฟ้มสะสมผลงาน 
- อ่ืน ๆ 
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กระบวนกำร
ด ำเนินงำน/ประเด็นที่

พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/แหล่งข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

2. ด้านสุขภาพ 
    2.1 ร่างกาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   2.2 จิตใจ 
พฤติกรรม 

 
1. ความปกติ ความ
พิการ หรือความ
บกพร่องทางร่างกาย 
เช่น การมองเห็น การ
ได้ยิน ออทิสติก หรือ
พิการซ้อน 
2. โรคประจ าตัว 
3. ความสัมพันธ์
ระหว่างส่วนสูงกับ
น้ าหนัก 
4. ความสะอาดของ
ร่างกาย 

 
- ส ารวจนักเรียนทีมี่
ความต้องการพิเศษ 
- ศึกษาระเบียนสะสม 
- ศึกษาข้อมูลจากแบบ 
บันทึกสุขภาพ 
- การสัมภาษณ์ 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 

 
- แบบบันทึกสุขภาพ 
- อ่ืน ๆ 
- แบบส ารวจนักเรียนที่
มีความต้องการพิเศษ 
- ระเบียนสะสม 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ์ 
- แบบบันทึกการ
สังเกต 

ครูประจ าช้ัน/
ครูทีป่รึกษา 

1. สภาพอารมณท์ีมี่  
ผลต่อการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน เช่น 
ความวิตกกังวลหรือ
ซึมเศร้า 
2. ความประพฤติ เช่น 
การลักขโมย การท า
ร้ายตนเอง ฯลฯ 
3. พฤติกรรมต่าง ๆ ที่
มีผลต่อการเรียน  
ความสามารถพิเศษ 
และการปรับตัว เช่น 
พฤติกรรมการอยู่ไม่นิ่ง 
4. ความสัมพันธ์กับ
เพ่ือน/ครู/ผู้ปกครอง 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- เยี่ยมบ้าน 
- วิเคราะห์จุดแข็งและ 
จุดอ่อน 
- การประเมินความ
ฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 

- บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- แบบประเมินจุดแข็ง
และจุดอ่อน (SDQ) 
- แบบประเมินความ
ฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 
- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ์ 
- อ่ืน ๆ 

3. ด้านครอบครัว 
   3.1 เศรษฐกิจ  

 
1. รายได้ผู้ปกครอง 
2. ภาระหนี้สิน 
3. ความเพียงพอของ
รายรับกับรายจ่าย 
4. จ านวนเงินที่
นักเรียนได้รับและใช้
จ่ายในแต่ละวัน 

 
- ศึกษาข้อมูลจาก 
ระเบียนสะสม 
- สัมภาษณ์นักเรียน 
ผู้ปกครอง 
- เยี่ยมบ้าน 
 

 
- ระเบียนสะสม 
- แบบบันทึกการเยี่ยม
บ้าน 
- แบบระบบข้อมูล 
สารสนเทศทางการศึกษา 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ์ 
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กระบวนกำร
ด ำเนินงำน/ประเด็นที่

พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/แหล่งข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

   3.2 การคุ้มครอง
สวัสดิภาพ 

1. ความสามารถใน
การคุ้มครองดูแล
นักเรียนได้อย่าง
ปลอดภัย เหมาะสม 
ของผู้ปกครอง 
2. ความเหมาะสมของ 
สภาพทีอ่ยู่อาศัย 
3. ความสัมพันธ์ของ
คนในครอบครัว 
4. การถูกคุกคาม 
ล่วงละเมิดทางเพศ 

- ศึกษาจากระเบียน
สะสม 
- สังเกต 
- สอบถาม 
- เยี่ยมบ้าน 
- ส ารวจเด็กด้อยโอกาส 

- ระเบียนสะสม 
- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบบันทึกการเยี่ยม
บ้านนักเรียนด้อยโอกาส
ทางการศึกษา 
- แบบสรุปจ านวน
นักเรียนด้อยโอกาส 
- อ่ืน ๆ 
- แบบส ารวจข้อมูล 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 

4. ด้านยาเสพติด 1. พฤติกรรมที่
แสดงออก 
2. พฤติกรรมการ
เรียนในชั้นเรียน 
3. การใช้จ่ายเงิน 
4. การคบเพ่ือน 
5. สุขภาพและ
บุคลิกภาพ 
6. สถานภาพทาง
ครอบครัวและ
สิ่งแวดล้อม 
7. ผลการตรวจ
ปัสสาวะ 

- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- สอบถาม 
- เยี่ยมบ้าน 
- ตรวจสุขภาพ 
- ตรวจปัสสาวะ 

- แบบบันทึกการ
สังเกต 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ ์
- แบบสอบถาม 
- บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- แบบสรุปผลการตรวจ 
สุขภาพ 
- แบบสรุปผลการตรวจ 
ปัสสาวะ 
- อ่ืน ๆ 

5. ด้านความ
ปลอดภัย 

1. สถานภาพ
ครอบครัวและ
สิ่งแวดล้อม 
2. ข้อมูลการเดินทาง/ 
การใช้ยานพาหนะ 
3. การจัด
สภาพแวดล้อมใน
สถานศึกษา 
4. การแต่งกายที่
ล่อแหลม ฯลฯ 

- ศึกษาข้อมูลจาก
ระเบียนสะสม 
- การประเมินจุดแข็ง 
จุดอ่อนของนักเรียน 
- การสัมภาษณ์นักเรียน/
ผู้ปกครอง 
- สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 
- การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- อ่ืน ๆ 

- ระเบียนสะสม 
- แบบประเมินจุดแข็ง 
จุดอ่อนของนักเรียน 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ์นักเรียน/
ผู้ปกครอง 
- แบบบันทึกการสังเกต 
พฤติกรรมนักเรียน 
- แบบบันทึกการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
- อ่ืน ๆ 
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กระบวนกำร
ด ำเนินงำน/ประเด็นที่

พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/แหล่งข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

6. พฤติกรรมทางเพศ 
    - พฤติกรรมชู้สาว 

 
1. บุคลิกภาพ 
2. สังเกตพฤติกรรมที่ 
แสดงออก 

 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์นักเรียน/ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
- การท าแบบทดสอบ 
บุคลิกภาพ 

 
- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบบันทึกการ
สัมภาษณ ์
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ
บุคลิกภาพ 
- ข้อมูลแหล่งต่าง ๆ เช่น 
จากเพ่ือน ฝ่ายปกครอง 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 

   
บทบำทหน้ำทีข่องครูประจ ำชั้น/ครูทีป่รึกษำ 
1. รวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดเตรียมเครื่องมือเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. หาข้อมูลเพิ่มเติมโดยน าเครื่องมือไปใช้ในการเก็บข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
3. น าข้อมูลเข้าโปรแกรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือจัดท าเป็นข้อมูลสารสนเทศ 
บทบำทหน้ำทีผู่้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
ก ากับ ติดตาม ครูประจ าชั้น/ครูทีป่รึกษาในการเยี่ยมบ้านนักเรียน จัดเก็บข้อมูลเป็นรายบุคคล 

และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
บทบำทหน้ำที่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

  ก ากับ ติดตามการด าเนินงานเยี่ยมบ้านนักเรียน และให้โรงเรียนรายงานผลการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน พร้อมทั้งส่งข้อมูลนักเรียนที่มีสภาะด้อยโอกาส ขาดแคลน ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดูแล
ช่วยเหลือต่อไป 
 
2. กำรคัดกรองนักเรียน 
  การคัดกรองนักเรียน หมายถึง การพิจารณาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับตัวนักเรียนเพ่ือจัดกลุ่ม
นักเรียน อาจนิยามกลุ่ม ได้ 4 กลุ่ม คือ 

1. กลุ่มปกติ คือ นักเรียนที่ได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ตามเกณฑ์การคัดกรองของ
โรงเรียนแล้ว อยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มปกติ ซึ่งควรได้รับการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและการส่งเสริมพัฒนา 

2. กลุ่มเสี่ยง คือ นักเรียนที่จัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเสี่ยงตามเกณฑ์การคัดกรองของโรงเรียน 
ซึ่งโรงเรียน ต้องให้การป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามแต่กรณี 
 3. กลุ่มมีปัญหา คือ นักเรียนที่จัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มมีปัญหาตามเกณฑ์การคัดกรองของ
โรงเรียน ซึ่งโรงเรียนต้องช่วยเหลือและแก้ปัญหาโดยเร่งด่วน 

4.กลุ่มพิเศษ คือ นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มีความเป็นอัจฉริยะ แสดงออกซึ่ง
ความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน อย่างเป็นที่ประจักษ์เมื่อเทียบกับผู้มีอายุในระดับ
เดียวกันภายใต้สภาพแวดล้อมเดียวกัน ซึ่งโรงเรียนต้องให้การส่งเสริมนักเรียนได้พัฒนาศักยภาพความสามารถ
พิเศษนั้นจนถึงข้ันสูงสุด 
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การจัดกลุ่มนักเรียนนี้ มีประโยชน์ต่อครูที่ปรึกษาในการหาวิธีการเพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้อย่างถูกต้อง โดยเฉพะการแก้ไขปัญหาให้ตรงกับปัญหาของนักเรียนยิ่งขึ้น และมีความรวดเร็วในการแก้ไข
ปัญหา เพราะมีข้อมูลของนักเรียนในด้านต่าง ๆ ซึ่งหากครูที่ปรึกษาไม่ได้คัดกรองนักเรียนเพ่ือการจัดกลุ่มแล้ว 
ความชัดเจนในเป้าหมายเพ่ือการแก้ไขปัญหาของนักเรียนจะมีน้อยลง มีผลต่อความรวดเร็วในการช่วยเหลือ   
ซึ่งบางกรณีจ าเป็น ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

 
กระบวนกำร

ด ำเนินงำน/ประเด็นที่
พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

การคัดกรองนักเรียน 
- กลุ่มปกติ 
- กลุ่มเสี่ยง 
- กลุ่มมีปัญหา 
- กลุ่มพิเศษ 

 
- ข้อมูลการศึกษา
นักเรียนรายบุคคล 

 
1. แยกนักเรียนตาม
เกณฑ์การคัดกรองและ
ลงบันทึกในแบบสรุปผล
การคัดกรอง 
2. จัดท าเอกสารสนเทศ 
ผลการคัดกรองนักเรียน 

 
1. เกณฑ์การคัดกรอง 
นักเรียน 
2. แบบบันทึกการคัด
กรอง 
3. แบบสรุปผลการคัด
กรอง 
4. โปรแกรมระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. ระบบ CCT 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 

 
บทบำทหน้ำทีข่องครูประจ ำชั้น/ครูทีป่รึกษำ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลจากเครื่องมือ และวิธีการต่างๆ ที่ครูได้เก็บรวบรวม 
2. บันทึกข้อมูลในโปรแกรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือคัดกรองนักเรียนออกเป็น   

4 กลุ่ม  
3. วางแผนการส่งเสริม พัฒนานักเรียน และวิธีการป้องกันนักเรียนในกลุ่มต่าง ๆ 
บทบำทผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
ก ากับติดตามการด าเนินงานคัดกรองนักเรียนของครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา เพ่ือวางแผน     

หาแนวทางในการจัดกิจกรรม หรือการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ตรงกลุ่มเป้าหมาย 
บทบำทส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 

  1. ก ากับ ติดตาม การคัดกรองนักเรียนจากโปรแกรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
ระบบ CCT 
  2. วางแผน ก าหนดแนวทางในการส่งเสริม พัฒนาและดูแลช่วยเหลือนักเรียนในกลุ่มต่างๆ 
 
3. กำรส่งเสริมและพัฒนำนักเรียน 
  การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน หมายถึง การสนับสนุน ให้นักเรียนทุกคนในกลุ่มคัดกรอง
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิใจในตนเองด้านต่าง ๆ โดยครูที่ปรึกษาศึกษาข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล วางแผนพัฒนาตามความสนใจ ความถนัดของนักเรียน มีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือติดตามการ
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จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ สรุปและรายงานผลการส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนต่อหัวหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและผู้บริหารโรงเรียน 

การส่งเสริมพัฒนานักเรียนมีหลายวิธีที่โรงเรียนสามารถพิจารณาด าเนินการได้ แต่มีกิจกรรม
หลักส าคัญ ทีโ่รงเรียนต้องด าเนินการ คือ 

1. การจัดกิจกรรมโฮมรูม 
2. การเยี่ยมบ้าน 
3. การจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) 
4. การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการดรงชีวิตและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
กระบวนกำร

ด ำเนินงำน/ประเด็นที่
พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

กำรส่งเสริมและ
พัฒนำนักเรียน 
  ครูควรจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนทุกกลุ่ม 

 
 

1. ข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. ข้อมูลการคัดกรอง
นักเรียน 

 
 
1. การจัดกิจกรรม   
โฮมรูม จัดตามความ
ต้องการของนักเรียน
และให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรม 
2. การจัดประชุม
ผู้ปกครองชั้นเรียน  
    2.1 การจัดประชุม
ผู้ปกครองขั้นเรียนควร
จัดประชุมอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
    2.2 ครูประจ าชั้น/ 
ครทูีป่รึกษาควรเตรียม
ความพร้อมก่อนการ
ประชุมใน ด้านต่าง ๆ 
เช่น 
  - ข้อมูลนักเรียน      
แต่ละคน 
  - วัตถุประสงค์ในการ
จัดกิจกรรม 
  - กิจกรรมทีจ่ะ
ด าเนินการ 
   2.3 จัดกิจกรรม
ประชุมผู้ปกครอง      
ชั้นเรียน  

 
 
- แบบส ารวจความ
ต้องการของนักเรียน 
- แบบบันทึกผลการจัด
กิจกรรมโฮมรูม 
- แบบประเมินผลการ
จัดกิจกรรมโฮมรูม 
- กิจกรรมโฮมรูมของ 
นักเรียน 
- แบบบันทึกผลการ 
ประชุมผู้ปกครอง    
ชั้นเรียน 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 
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กระบวนกำร
ด ำเนินงำน/ประเด็นที่

พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

กำรส่งเสริมและ
พัฒนำนักเรียน (ต่อ) 
 

 2.4 สรุปและบันทึก
หลักฐานการประชุม
ผู้ปกครองแต่ละครั้งเพ่ือ
ประโยชน์ ดังนี้ 
- เป็นหลักฐานในการ
จัดประชุมแต่ละครั้ง 
- เป็นข้อมูลส าหรับดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนต่อไป 
- เป็นข้อมูลส าหรับการ
จัดประชุมให้สอดคล้อง
กับความต้องการของ
ปกครองในครั้งต่อไป 
3. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
4. โครงการพิเศษอ่ืน ๆ 

  

 
  ข้อควรตระหนักในกำรด ำเนนิกิจกรรม 

1. การจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom meeting) ครูที่ปรึกษาควร
ระมัดระวังค าพูดที่ก่อให้เกิดความรู้สึกทางลบ หรือการต่อด้านจากผู้ปกครอง เช่น การต าหนินักเรียนหรือ        
ผู้ปกครอง การแจ้งข้อบกพร่องของนักเรียนในทีป่ระชุม 

2. ครูที่ปรึกษา ควรใช้ค าพูดที่แสดงถึงความเข้าใจในตัวนักเรียน แสดงถึงความห่วงใย เอาใจใส่
ของครทูีม่ีต่อนักเรียนทุกคน 

3. ครูที่ปรึกษา ควรน ากิจกรรมที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้ปกครองตระหนักในความรับผิดชอบและ
ต้องการปรับปรุง แก้ไขในส่วนทีบ่กพร่องของนักเรียนร่วมกับสถานศึกษา 

4. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียน ควรเป็นกิจกรรมหลากหลายตาม      
ความสนใจของนักเรียน เช่น ดนตรี กีฬา ศิลปะ เป็นต้น 

บทบำทหน้ำทีข่องครูประจ ำชั้น/ครูทีป่รึกษำ 
1. จัดกิจกรรมในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้นักเรียนทุกกลุ่มตามแผนงาน/กิจกรรมที่

โรงเรียนก าหนด และให้สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา เพ่ือหาแนวทางช่วยเหลือ 
2. บันทึกการจัดกิจกรรมทุกครั้ง เพ่ือประเมินการท ากิจกรรมต่างๆ ของนักเรียน เพ่ือพัฒนา

ให้นักเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
บทบำทหน้ำทีผู่้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
1. ให้ค าแนะน าในการด าเนินงานแก่ครูในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เหมาะสม 
2. ก ากับ ติดตามการด าเนินงานเป็นระยะๆ เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาต่อไป 
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บทบำทส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 
1. จัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนในทุกๆ ด้าน เช่น โครงการส่งเสริม    

การอ่านออกเขียนได้และรักการอ่าน โครงการพัฒนาและส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เป็นต้น 

2. นิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียนของสถานศึกษา 
3. พัฒนานวัตกรรมในการพัฒนานักเรียน 
 

4. กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหา หมายถึง การให้ค าปรึกษาเบื้องต้นกับนักเรียนนกลุ่มที่มี

ความสามารถพิเศษ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมป้องกันส าหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และ
จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ส าหรับนักเรียนกลุ่มมีปัญหา มีการประสานงานกับผู้ปกครอง
และบุคลากร ที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน ติดตามผลการป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง สรุปและรายงานผลการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนต่อหัวหน้างานระบบ ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและผู้บริหารโรงเรียน 

การป้องกันและแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนมีหลายเทคนิค วิธีการ เช่น 
1. การให้การปรึกษาเบื้องต้น 
2. การจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา 
3. การติดตาม ดูแลช่วยเหลือ 

 
กระบวนกำร

ด ำเนินงำน/ประเด็นที่
พิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

กำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำ 
   ครูควรจัดกิจกรรม
ป้องกันและช่วยเหลือ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยงและ
กลุ่มมีปัญหา 
 

 
 
1. ข้อมูลนักเรียนเป็น 
รายบุคคล 
   - ประวัติส่วนตัว 
   - ข้อมูลสุขภาพ 
   - ข้อมูลด้านการเรียน 
   - ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
   - ข้อมูลครอบครัว 
     ฯลฯ 
2. ข้อมูลการคัดกรอง 
นักเรียน 
3. ข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
1. ให้ค าปรึกษาเบื้องต้น 
2. ประสานกับครู และ 
ผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ เพื่อการ 
จัดกิจกรรม เช่น 
   - กิจกรรมในห้องเรียน 
   - กิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
   - กิจกรรมซ่อมเสริม 
   - กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
3. ติดตาม/รายงานผล 
ผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
 
- แบบบันทึกการให้ 
ค าปรึกษา 
- แบบบันทึกผลการ 
ประสานและช่วยเหลือ 
นักเรียน 
- แบบบันทึกการ
ติดตามดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 
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กระบวนกำรด ำเนินงำน กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำผู้เรียน 

 
   
                    บทบำทหน้ำทีค่รูประจ ำชั้น/ครูทีป่รึกษำ 

1. จัดท าแบบฟอร์มการบันทึกกิจกรรมการป้องกัน และช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคล  
2. การให้ค าปรึกษาเบื้องต้น  

                         2.1 สร้างสัมพันธภาพกับนักเรียน  
                         2.2 พิจารณาท าความเข้าใจปัญหาร่วมกับนักเรียน  
                         2.3 ก าหนดวิธีการและด าเนินการแก้ไขปัญหา  

3. จัดกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนกลุ่มต่างๆ ตามความเหมาะสม เช่น 
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    - กลุ่มปกติ จัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการของโรงเรียนตามทีก่ าหนด 
    - กลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมตามปัญหาด้านต่างๆ ของนักเรียนที่พบ เช่น ปัญหาด้านการ

เรียน ให้จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม ปัญหาด้านพฤติกรรม ให้ค าปรึกษาแนะน าในการประพฤติตนของนักเรียน 
เป็นต้น 

    - กลุ่มเสี่ยง ให้จัดกิจกรรมให้ความรู้ และเฝ้าระวังนักเรียนตามความเสี่ยงในด้านต่างๆ เช่น 
ความเสี่ยงทางด้านครอบครัว ให้ครูจัดกิจกรรมให้ความรู้กับนักเรียน และติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่าง
ใกล้ชิด กิจกรรมประชุมชั้นเรียน เพ่ือเป็นการพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
ผู้ปกครอง เป็นต้น 

     - กลุ่มพิเศษ ให้จัดกิจกรรมตามความสามารถ และความสนใจของนักเรียน เพ่ือป้องกัน
นักเรียนเป็นเด็กกลุ่มมีปัญหา หรือกลุ่มเสี่ยง เช่น กิจกรรมดนตรี กีฬา เป็นต้น 

บทบำทหน้ำทีผู่้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
1. สร้างภาคีเครือข่ายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น ผู้น าชุมชน , รพ.สต. เป็นต้น 
2. ก ากับ ติดตาม เฝ้าระวังนักเรียนกลุ่มมีปัญหาและกลุ่มเสี่ยงอย่างใกล้ชิด 

  บทบำทหน้ำทีข่องส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 
  1. จัดโครงการ/กิจกรรม ในการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนกลุ่มต่างๆ ตามความ
เหมาะสม ดังนี้ 
      - กลุ่มปกติ จัดโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานทีก่ าหนด 
      - กลุ่มมีปัญหา จัดโครงการ/กิจกรรมในการป้องกัน ดูแลช่วยเหลือนักเรียนตาม         
ความเหมาะสมและสภาพปัญหาต่างๆ เช่น นักเรียนที่มีปัญหายากล าบาก จัดโครงการสานสัมพันธ์เยี่ยมบ้าน
นักเรียน และกองทุนปันน้ าใจเพ่ือนักเรียนด้อยโอกาสและขาดแคลน สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 กองทุนการศึกษา         
ภาคบังคับ สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 ทุนช่วยเหลือจากหน่วยงานเอกชนและภาครัฐ ปัญหาการอ่าน จัดกิจกรรม
อ่านออกยกชั้น ปัญหาด้านพฤติกรรม/สุขภาพจิต จัดให้นักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ลงพื้นที่เพ่ือให้ค าปรึกษาและให้ค าแนะน า เป็นต้น 
      - กลุ่มเสี่ยง จัดโครงการ/กิจกรรมในการเฝ้าระวัง เช่น กิจกรรมค่ายทักษะชีวิต กิจกรรม
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด กิจกรรมออกตรวจพ้ืนที่เสี่ยง กิจกรรมตรวจสุขภาพจิตนักเรียนโดยนักจิตวิทยา
โรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา  เป็นต้น 
      - กลุ่มพิเศษ จัดโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้อยู่ในระดับที่สูงขึ้น เช่น 
กิจกรรมสอบแข่งขันวิชาการ ระดับนานาชาติ กิจกรรมแข่งขันคณิตศาสตร์โอลิมปิก กิจกรรมคัดเลือกนักเรียน
เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน กิจกรรมนักเรียนทุน ม.ท.ศ. กิจกรรมคัดเลือกเด็กและเยาวชนดีเด่น โครงการพัฒนา
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เป็นต้น 
  2. ก ากับ ติดตามนักเรียนกลุ่มมีปัญหา และกลุ่มเสี่ยงอย่างใกล้ชิด พร้อมทั้งหาแนวทางในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างปกติ 
 
5. กำรส่งต่อ 

การส่งต่อ หมายถึง การช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาหรือ มีพฤติกรรมไม่ดีขึ้น ยากต่อการ
ช่วยเหลือ โดยโรงเรียนประสานความร่วมมือกับบุคลากรหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนโดยครูที่ปรึกษา อาจมีบางกรณีที่ปัญหามีความยากต่อ
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การช่วยเหลือ หรือช่วยเหลือแล้วนั้นนักเรียนมีพฤติกรรมไม่ดีขึ้น ก็ควรด าเนินการส่งต่อไปยังผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านต่อไป เพ่ือให้ปัญหาของนักเรียนได้รับการช่วยเหลืออย่างถูกทางและรวดเร็วขึ้น หากปล่อยให้เป็นบทบาท
หน้าทีข่องครูที่ปรึกษาหรือครูคนใดหนึ่งเพียงล าพัง ความยุ่งยากของปัญหาอาจมีมากขึ้น หรือลุกลามกลายเป็น
ปัญหาใหญ่โตจนยากต่อการแก้ไข ซึ่งครูที่ปรึกษาสามารถด าเนินการได้ตั้งแต่กระบวนการรู้จักนักเรียน
รายบุคคลหรือการคัดกรองนักเรียนก็ได้ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับลักษณะปัญหาของนักเรียนในแต่ละกรณี 

กำรส่งต่อ แบ่งเป็น 2 แบบ คือ 
1. กำรส่งต่อภำยใน ครูที่ปรึกษาส่งต่อไปยังครูที่สามารถให้การช่วยเหลือนักเรียนได้ ทั้งนี้

ขึ้นอยู่กับลักษณะปัญหา เช่น ส่งต่อครูแนะแนว ครูพยาบาล ครูประจ าวิชา หรือฝ่ายปกครอง เป็นต้น 
2. กำรส่งต่อภำยนอก ครูแนะแนวหรือฝ่ายปกครองเป็นผู้ด าเนินการส่งต่อไปยังผู้เชี่ยวชาญ

ภายนอก หากพิจารณาเห็นว่าเป็นกรณีปัญหาทีย่ากเกินกว่าศักยภาพของโรงเรียนจะดูแลช่วยเหลือได้ 
 

กระบวนกำร
ด ำเนินงำน/

ประเด็นทีพ่ิจำรณำ 

ข้อมูลพื้นฐำนทีค่วร
ทรำบ 

วิธีกำร เครื่องมือ/
แหล่งข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ 

กำรส่งต่อ 
1. ส่งต่อภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ส่งต่อภายนอก 

 
- ประวัติส่วนตัว 
- ข้อมูลสุขภาพ 
- ข้อมูลด้านการเรียน 

 
1. ท าความเข้าใจและชี้แจง
นักเรียนถึงความจ าเป็นทีต่้อง
ส่งต่อ 
2. ประสานกับครูทีจ่ะส่งต่อ 
3. สรุปข้อมูลนักเรียนและ
วิธีการช่วยเหลือทีผ่่านมาใน
บันทึกการส่งต่อ 
4. นัดหมาย วัน เวลา สถานที ่
ทีจ่ะไปพบครูทีร่ับการ
ช่วยเหลือต่อ 
5. ติดตามผลการช่วยเหลือ
อย่างสม่ าเสมอ 

 
1. แบบบันทึกการ
ส่งต่อภายในของ
โรงเรียนเป็น
รายบุคคล/กลุ่ม 
2. แบบรายงานแจ้ง
ผลการช่วยเหลือ
นักเรียน 

ครูประจ าชั้น/
ครทูีป่รึกษา 

- ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
- ข้อมูลครอบครัว 
- ข้อมูลที่ได้รับการ 
ช่วยเหลือเบื้องต้น 

ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
- ในกรณีของนักเรียนที่ 
ยากต่อการช่วยเหลือ 
ครูแนะแนว/ผู้เกี่ยวข้องส่งต่อ
ผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
- ติดตามผลการช่วยเหลือของ
ผู้เชี่ยวชาญและรายงานผลการ
ช่วยเหลือ 

หนังสือขอความ
อนุเคราะห์ช่วยเหลือ
นักเรียน 

 

 
ในการพัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม 

จริยธรรม และการด ารงตนให้มีความสุขได้ในสังคมปัจจุบัน ต้องมีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครูและผู้ปกครอง
นักเรียน โรงเรียนต้องมีการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่าง ๆ และต้องมีกิจกรรมส าคัญ 
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คือ การเยี่ยมบ้านนักเรียนเพ่ือศึกษาข้อมูลจากสภาพจริง เพ่ือทราบปัญหา และช่วยเหลือส่งเสริม ให้นักเรียน
เป็นบุคคลทีม่ีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด ารงชีวิตให้มีความสุขในสังคมได้ 
 
แนวทำงกำรด ำเนินงำนส่งต่อนักเรียน         

แนวทำงกำรส่งต่อนักเรียน จุดประสงค์ 
1. ครูประจ าชั้น/ครูทีป่รึกษาประสานงานกับครูที่
ช่วยเหลือนักเรียนต่อ เพ่ือให้ทราบล่วงหน้าก่อน 
  
2. สรุปข้อมูลส่วนตัวของนักเรียนทีเ่กี่ยวข้องกับการ
ช่วยเหลือและวิธีการช่วยเหลอืทีผ่่านมา รวมทั้งผลที่
เกิดข้ึนจากการช่วยเหลือนั้นให้ผู้ทีไ่ด้รับการช่วยเหลือ
นักเรียนทราบ โดยมีแบบบันทึกการส่งต่อหรือแบบ
ประสานงานขอความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้อง 
 
3. ครูประจ าชั้น/ครูทีป่รึกษาควรชี้แจงให้นักเรียนเข้าใจ
ถึงความจ าเป็นในการส่งต่อโดยใช้ค าพูดทีส่ร้างสรรค์ 
ระมัดระวังมิให้นักเรียนเกิดความรู้สึกผิด กังวล หรือ
โกรธ เป็นต้น แต่ให้นักเรียนมีความรู้สึกทีด่ี จากการส่ง
ต่อและยินดีไปพบครูทีจ่ะช่วยเหลือตามแต่กรณีทีค่รทูี่
ปรึกษาพิจารณาที่เหมาะสม 
 
4. ครูประจ าชั้น/ครูทีป่รึกษานัดเวลา สถานทีน่ัดพบกับ
ครทูีไ่ด้รับการช่วยเหลือนักเรียน และส่งต่อให้เรียบร้อย 
 
5. ติดตามผลการช่วยเหลือนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
 

- เพ่ือให้ผู้รับนักเรียนต่อได้เตรียมการให้การ
ช่วยเหลือนักเรียน 
 
- เพ่ือให้ผู้รับช่วยเหลือนักเรียนต่อทราบข้อมูล
เบื้องต้นของนักเรียนและด าเนินงานของครูที่
ปรึกษาทีผ่่านมาท าให้สะดวกในการวางแผน
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 
- เพ่ือให้นักเรียนเกิดความสบายใจ ยินดีรับการ
ช่วยเหลือจากครูอื่นๆเช่น ครูแนะแนว ครูฝ่าย
ปกครองครูประจ าวิชา เป็นต้น 
 
 
 
 
- รับรู้ วัน เวลา สถานที ่ทีพ่บกัน 
 
 
- เ พ่ือทราบความก้าวหน้าในการช่วยเหลือ
นักเรียนและความเปลี่ยนแปลงของนักเรียน 

 
บทบำทหน้ำทีข่องครูประจ ำชั้น/ทีป่รึกษำ 
การส่งนักเรียนไปพบครูอ่ืน ๆ เพ่ือให้การช่วยเหลือต่อไปนั้น มีแนวทางการพิจารณาในการ   

ส่งต่อส าหรับครูทีป่รึกษา ดังนี้ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมคงเดิมหรือไม่ดีขึ้น หรือแย่ลง แม้ว่าครูที่ปรึกษาจะด าเนินการ

ช่วยเหลือด้วยวิธีการใด ๆ 
2. นักเรียนไม่ให้ความร่วมมือในการช่วยเหลือของครูที่ปรึกษา เช่น นัดให้มาพบแล้วไม่มา  

ตามนัดอยู่เสมอ ให้ท ากิจกรรมเพ่ือการช่วยเหลือก็ไม่ยินดีร่วมกิจกรรมใด ๆ เป็นต้น 
3. ปัญหาของนักเรียนที่เป็นเรื่องเฉพาะด้าน เช่น เกี่ยวข้องกับความรู้สึก ความซับซ้อน      

ของสภาพจิตใจทีจ่ าเป็นต้องให้การช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด และได้รับการบ าบัดทางจิตวิทยา ควรพิจารณาส่งต่อ
ให้ผู้มีความรู้เฉพาะทางเพ่ือด าเนินการให้ความช่วยเหลือต่อไป 

4. ก ากับ ติดตามนักเรียนที่ส่งต่อไปยังที่ อ่ืนอย่างใกล้ชิด พร้อมทั้งแจ้งผู้ปกครอง และ
ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบทุกครั้ง 
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บทบำทหน้ำทีข่องครูแนะแนว/ฝ่ำยปกครอง 
1. ให้ค าปรึกษา (Counseling) แก่นักเรียน (ในกรณีที่ครูที่ปรึกษาไม่สามารถแก้ไขหรือยาก

ต่อการช่วยเหลือ) ผู้ปกครอง และผู้ขอรับบริการทั่วไป 
2. ประสาน (Co-ordinating) กับผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา เป็นระบบ "เครือข่าย" 

ในการด าเนินงานแนะแนวและการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3. จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนในคาบแนะแนว 
  4. ให้บริการต่าง ๆ หรือจัดท าโครงการ กิจกรรมกลุ่มต่าง ๆ ให้กับนักเรียน ซึ่งเป็นการ
สนับสนุนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  5. ร่วมประชุมกลุ่มปรึกษาปัญหารายกรณี 
  6. ในกรณีที่นักเรียนมีปัญหายากต่อการช่วยเหลือของครูแนะแนว ให้ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอกและติดตามผลการช่วยเหลือนั้น 
  7. บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและประเมินผลรายงานส่งผู้บริหารหรือหัวหน้าระดับ 
  บทบำทหน้ำทีข่องผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

1. จัดประชุมกลุ่มเพื่อปรึกษาปัญหารายกรณี (Case Conference) 
2. หากเป็นการส่งต่อภายใน ให้ผู้อ านวยการโรงเรียนติดตามปัญหานักเรียนอย่างใกล้ชิด หาก

พิจารณาแล้วพบว่าโรงเรียนไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวได้ ให้ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญภายนอก และรายงานให้
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ทราบทุกครั้ง และติดตามผลการช่วยเหลืออย่าง
ใกล้ชิด เช่น กรณีพบนักเรียนประสบอุบัติเหตุ ไม่สามารถช่วยเหลือนักเรียนได้ ให้ส่งต่อไปยังโรงพยาบาลที่ใกล้
และรายงานให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ทราบโดยด่วน กรณีนักเรียนมี
ปัญหา ไม่สามารถดูแลช่วยเหลือได้ ให้ส่งต่อนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือให้
ความช่วยเหลือต่อไป 

บทบำทหน้ำทีข่องส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 
1. เมื่อได้รับทราบปัญหานักเรียนจากโรงเรียน จะด าเนินการสืบหาข้อเท็จจริงและลงพ้ืนที่

เพ่ือให้ความช่วยเหลือโดยด่วน 
2. ประสานภาคีเครือข่ายความร่วมมือ เช่น ต ารวจ , โรงพยาบาล , บ้านพักเด็กและครอบครัว, 

สาธารณสุข เพื่อหาแนวทางช่วยเหลือนักเรียนต่อไป 
3. ติดตามการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในกรณีต่างๆ จนจบสิ้นกระบวนการ และนักเรียนได้รับ

ความคุ้มครอง ปลอดภัย 
4. รายงานต้นสังกัดทราบเป็นรายกรณี 
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แผนภูมิแสดงกระบวนกำรด ำเนินงำนเพื่อแก้ไขปัญหำนักเรียนของครูแนะแนว/ฝ่ำยปกครอง 
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ข้อควรตระหนัก 

ในกรณีที่นักเรียนเปลี่ยนช่วงชั้นและสถานศึกษา ควรมีการส่งต่อข้อมูล เช่น ความสามารถ
พิเศษ ปัญหาพฤติกรรม โรคประจ าตัว เพ่ือให้มีการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่องและให้ผู้ดูแลในสถานศึกษาใหม่มี
ข้อมูลเบื้องต้นในการป้องกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์และมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง   
การส่งต่อข้อมูลต้องเป็น ควำมลับ และส่งต่อผู้เกี่ยวข้องโดยตรง 

 
ผลส ำเร็จของระบบกำรดแูลช่วยเหลือนักเรียน 

1. บุคลากรทุกคนตระหนักถึงความส าคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. ผู้รับผิดชอบ วางระบบและด าเนินงานตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถบูรณาการเข้ากับภารกิจของสถานศึกษาได้ 
4. สร้างบรรยากาศการท างานแบบมีส่วนร่วมและเป็นประชาธิปไตย 
5. มีสารสนเทศของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. มีข้อมูลการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงาน สรุปรายงาน

และประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภำพกลยุทธ์ควำมส ำเร็จในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน

กล
ยุท

ธ์ค
วำ

มส
 ำเร

็จ 

การบริหารเชิงระบบ 

การวางแผน 

การด าเนินงาน 

การตรวจสอบ/ประเมินผล 

การปรับปรุงพัฒนา 

ทีมน า 

ทีมสนับสนุน 

ทีมท า 

ภายในโรงเรียน 

ภายนอกโรงเรียน 

การท างานเป็นทีม 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 



บทที ่4 

บทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรในระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

บทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรในระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร (ทีมน ำ) ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน เป็นประธาน
กรรมการ มีกรรมการตามต าแหน่งต่างๆ ได้แก่ รองผู้อ านวยการ หัวหน้าระดับ หัวหน้างานแผนงาน หัวหน้า
งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และหัวหน้างานแนะแนว เป็นกรรมการและ
เลขานุการ 
      คณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) มีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
      1.1  ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนและผดุงรักษาระบบการดูแลและช่วยเหลือนักเรียน 
      1.2  สร้างขวัญก าลังใจ และพัฒนาบุคลากร 
      1.3  เป็นผู้น าในการผนึกผสาน บูรณาการภารกิจโดยรวมของสถานศึกษา 
      1.4  ประสานสัมพันธ์และสร้างความเข้มแข็ง ให้ทีมประสานทีมท า และเครือข่าย         
การด าเนินงานจากทุกภาคส่วน 
      1.5  นิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 
  2. คณะกรรมกำรประสำนงำน (ทีมประสำน) 
      คณะกรรมการประสานงาน (ทีมประสาน) ประกอบด้วย รองผู้อ านวยการที่ผู้บริหาร
มอบหมาย เป็นประธานกรรมการ มีกรรมการตามต าแหน่งและหน้าที่ต่างๆ ได้แก่ หัวหน้าระดับทุกระดับ 
หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หัวหน้างานอนามัย ครูพยาบาล และหัวหน้างานแนะแนว เป็นกรรมการและ
เลขานุการ 
      คณะกรรมการประสานงาน (ทีมประสาน)  มีบทบาทหน้าที ่ ดังต่อไปนี้ 
      2.1  ปฏิบัติงานในฐานะบุคลากรหลักในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      2.2 ประสานงานระหว่างคณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) และคณะกรรมการ
ด าเนินงาน (ทีมท า) และหน่วยงานอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      2.3 จัดท าเครื่องมือ  สื่ออุปกรณ์ที่จ าเป็นในการพัฒนาด าเนินงาน และรับผิดชอบในการ
ชี้แจง สร้างความรู้ ความเข้าใจ แก่ผู้ปฏิบัติงาน 
      2.4 จัดการประชุมคณะกรรมการทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ เพ่ือแสวงหาแนวทางใน      
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      2.5 สรุปรายงานผลการด าเนินงานและด าเนินการอ่ืนใด เพ่ือให้ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  3. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน (ทีมท ำ) 
      คณะกรรมการด าเนินงาน (ทีมท า)  ประกอบด้วย  หัวหน้าระดับชั้นเป็นประธานกรรมการ           
มีกรรมการตามต าแหน่งหน้าที่ต่างๆ ได้แก่ รองหัวหน้าระดับ ครูที่ปรึกษา ครูผู้สอน และครูแนะแนว            
เป็นกรรมการและเลขานุการ 
     คณะกรรมการด าเนินงาน (ทีมท า)  มีบทบาทหน้าที ่ ดังต่อไปนี้ 
     3.1  ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องและด าเนินการประชุมชี้แจง 
     3.2  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงาน ประเมินผลและจัดท ารายงานตามระดับชั้น 
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     3.3  ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการของครูที่ปรึกษาและนักเรียน เพ่ือประโยชน์ต่อ     
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     3.4  ประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
     3.5  ด าเนินการดูแลให้ความช่วยเหลือนักเรียนตามขั้นตอนและกระบวนการของระบบ      
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

บทบำทหน้ำที่ของบคุลำกรในคณะกรรมกำรด ำเนินงำน (ทีมท ำ) 
       1. หัวหน้ำระดับ/รองหัวหน้ำระดับ 
  1.1  ติดตาม ก ากับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของครูที่ปรึกษา 
     1.2  ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  1.3  จัดประชุมครูในระดับเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  1.4  จัดประชุมกลุ่มเพื่อปรึกษาปัญหารายกรณี (Case Conference) 
  1.5  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและจัดท ารายงาน ประเมินผลระดับ ส่งผู้บริหารโดยผ่าน       
ทีมประสาน 
       2. ครูทีป่รึกษำ/ครูประจ ำชั้น 
  2.1  ด าเนินการดูแลช่วยเหลอืนักเรียนตามแนวทางทีก่ าหนด  ดังนี้   
         กำรรู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล  โดยการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดท า
ข้อมูลให้เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน  
         กำรกัดกรองนักเรียน  วิเคราะห์ข้อมูล จ าแนกจัดกลุ่มนักเรียน เช่น กลุ่มเด็กมี
ความสามารถพิเศษ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหาต้องการการช่วยเหลือโดยเร่งด่วน  
         ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียน  โดยจัดกิจกรรม โครงการ โครงงาน ส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนให้รู้จักตนเอง รักและเห็นคุณค่าในตนเอง มีทักษะในการด ารงชีวิต 
         กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ ดูแลช่วยเหลือให้ค าปรึกษา กรณีปัญหาที่ไม่ยุ่งยาก 
ซับซ้อน ทั้งรายบุคคลและเป็นกลุ่ม 
        กำรส่งต่อ กรณีปัญหาของนักเรียนซับซ้อน ให้ส่งต่อไปยังครูแนะแนว ฝ่ายปกครอง  
หรือผู้มีทักษะความสามารถตรงกับลักษณะปัญหา 
   2.2  พัฒนาตนเองด้านองค์ความรู้ทางจิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา 
  2.3  ร่วมประชุมกลุ่มปรึกษาปัญหารายกรณี 
  2.4  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและประเมินผล รายงานส่งหัวหน้าระดับ 
       3.  ครูแนะแนว 
  3.1 นิเทศ (Supervising) สนับสนุนและเป็นแกนหลักแก่ ครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้องทุกคน  
ในการให้ความรู้ เทคนิค วิธีการ และกระบวนการตามหลักจิตวิทยาและการแนะแนวเพ่ือใช้ในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในประเด็นส าคัญต่อไปนี้   
        -  เทคนิค วิธีการ และเครื่องมือ เพ่ือการรู้จักและเข้าใจนักเรียน รวมทั้งการคัดกรอง 
จัดกลุ่มนักเรียน การให้ค าปรึกษาเบื้องต้น เช่น การใช้ระเบียนสะสม แบบทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ์ 
        -  เสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมโฮมรูม การประชุม ผู้ปกครองชั้นเรียน และกิจกรรม
ส าหรับนักเรียนทุกกลุ่มกัดกรอง 
        -  ให้ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับธรรมชาติและลักษณะของนักเรียนกลุ่มพิเศษประเภท
ต่าง ๆ และเสนอแนะแนวทางในการดูแลช่วยเหลือส่งเสริมและการพัฒนานักเรียน 
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  3.2 ให้ค าปรึกษา (Counseling) แก่นักเรียน (ในกรณีที่ครูทีป่รึกษาไม่สามารถแก้ไขหรือยาก
ต่อการช่วยเหลือ) ผู้ปกครอง และผู้ขอรับบริการทั่วไป 
  3.3 ประสาน (Co-ordinating) กับผู้ เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา เป็นระบบ 
"เครือข่าย" ในการด าเนินงานแนะแนวและการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3.4 จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนในคาบแนะแนว 
  3.5 ให้บริการต่าง ๆ หรือจัดท าโครงการ กิจกรรมกลุ่มต่าง ๆ ให้กับนักเรียน ซึ่งเป็นการ
สนับสนุนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3.6 ร่วมประชุมกลุ่มปรึกษาปัญหารายกรณี 
  3.7 ในกรณีที่นักเรียนมีปัญหายากต่อการช่วยเหลือของครูแนะแนว ให้ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอกและติดตามผลการช่วยเหลือนั้น 
  3.8 บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและประเมินผลรายงานส่งผู้บริหารหรือหัวหน้าระดับ 
       4. ครูผู้สอนประจ ำวิชำและครูทีเ่กี่ยวข้อง 
  4.1 ศึกษาข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือรู้จักและเข้าใจนักเรียนอย่างแท้จริง 
  4.2 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียนแก่ครูที่ปรึกษา และให้ความร่วมมือกับครูที่ปรึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  4.3 ให้ข้อมูลการ รู้จักและเข้าใจผู้เรียนในการจัดกระบวนการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
และบริการต่าง ๆ ให้ผู้เรียน ได้พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
  4.4 ให้ค าปรึกษาเบื้องต้นในรายวิชาที่สอน ในด้านการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ ทักษะ
การด ารงชีวิต และบุคลิกภาพทีพึ่งประสงค ์
  4.5 พัฒนาตนเองค้านองค์ความรู้ทางจิตวิทยาและการแนะแนวและน ามาบูรณาการในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
  4.6 ร่วมประชุมกลุ่มปรึกษาปัญหารายกรณี ในกรณีที่เกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  4.7  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงาน สรุปผล และรายงานส่งหัวหน้าระดับ 
       5. ผู้แทนนักเรียน 
  5.1 เรียนรู้ ท าความเข้าใจกรอบแนวคิดของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  5.2 ประสานงานในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของ
เพ่ือนนักเรียน 
  5.3 มีส่วนร่วมในการก าหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
  5.4 เป็นแกนน าในการดูแลช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียนให้ได้รับประสบการณ์การเรียนรู้และการ
เสริมสร้างทักษะการด ารงชีวิตอย่างเต็มตามศักยภาพ 
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แผนภูมิแสดงโครงสร้ำงของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 

คณะกรรมการประสานงาน (ทีมประสาน) 

คณะกรรมการด าเนินงาน (ทีมท า) 

การด าเนินงาน (ครูท่ีปรึกษา) 

กลุ่มเสี่ยง
อ านวยกา

กลุ่มปกติ กลุ่มพิเศษ กลุ่มมีปัญหา (กลุ่มช่วยเหลือ) 

ส่งเสริม/พัฒนา ป้องกัน ช่วยเหลือ ได้ ไม่ได้ 

ครูแนะแนว/ฝ่ายกิจการนักเรียนให้การช่วยเหลือ 

ได้ ไม่ได้ 

ได้ 

ไม่ได้ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนา 

ให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข  
และด ารงความเป็นไทย 

ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญ 
ช่วยเหลือได้ 



บทที ่5 
แนวทำงกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ของส ำนักงำนเขตพื้นทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 

 

กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 มีนโยบายในการขับเคลื่อน    
การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้รูปแบบการพัฒนา PMIST Model “รู้คน รู้ใจ ส่งเสริม
แก้ไข พัฒนา” 
 

 
  การขับเคลื่อนงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 มีรูปแบบการด าเนินงาน ดังนี้ 
  INPUT = ปัจจัยน าเข้า ประกอบด้วย นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 
เขต 2 บุคลากร ข้อมูลสารสนเทศ แผนการด าเนินงาน งบประมาณ สื่อ นวัตกรรม การบริหารจัดการ และ
เครือข่ายความร่วมมือ 
  PROCESS = กระบวนการด าเนินงาน โดยใช้นวัตกรรม PMIST Model ซึ่งมีการขับเคลื่อน
รูปแบบ คล้ายคลึงกับวงจรคุณภาพ (Deming Model: PDCA) รวมทั้ง ให้เห็นแนวปฏิบัติ/กิจกรรม (How to) 
ในแต่ละขั้นตอน โดยการวิเคราะห์สภาพปัญหาจากข้อมูล นักเรียนรายบุคคล โดยการเยี่ยมบ้าน  การคัดกรอง
นักเรียนแต่ละด้าน การสัมภาษณ์ สอบถาม ฯลฯ มาปรับปรุงและพัฒนา รวมถึงการจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือ
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เสริมสร้างทักษะชีวิตและคุ้มครอง นักเรียน ที่สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มี
เป้าหมายในการการพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ     
มีคุณธรรมจริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง และสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
เรียนดี มีความสุข  
ควำมหมำยและแนวทำงกำรด ำเนินงำน 

อักษรย่อ ควำมหมำย แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
P People 

Problem-based 
PLC 

การรู้จักนักเรียนรายบุคคล/การรู้จักสถานศึกษารายแห่ง 
การด าเนินงานโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

M Mind 
Management 

การด าเนินงานด้วยหัวใจ (เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา) 
การบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

I Information 
Innovation 

การใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ 
การน านวัตกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในใช้ในการด าเนินงาน 

S Support 
Solve 
Success 

การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน/การส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษา 
การป้องกันและแก้ไขปัญหา และการส่งต่อ 
การส่งเสริมนักเรียนกลุ่มพิเศษ 

T Team 
Technology 

การท างานเป็นทีม/เครือข่าย 
การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินงาน 

   การด าเนินการตามกระบวนการและขั้นตอนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
ซ่ึงมี 5 ขั้นตอน ได้แก่  

ขั้นตอนที่ 1 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล และขั้นตอนที่ 2 การคัดกรองนักเรียน 
ทั้งสองขั้นตอนนี้ ด าเนินการโดยน าระบบสารสนเทศการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE) มาให้
สถานศึกษาใช้ในการคัดกรองนักเรียน ท าจัดประชุมผู้ดูแลระบบของสถานศึกษาทุกแห่งเพ่ือชี้แจงการท างาน
ของโปรแกรม ก าหนดปฏิทินการเยี่ยมบ้าน 100% และก าหนดระยะเวลาการกรอกข้อมูลลงในโปรแกรมเพ่ือ
คัดกรองนักเรียนของสถานศึกษา เขตพ้ืนที่ประมวลผลและจัดกลุ่มสถานศึกษาเป็น 3 กลุ่ม ( การรู้จัก
สถานศึกษารายแห่ง) ได้แก่ กลุ่มสีเขียว หมายถึง สถานศึกษากลุ่มพอใจ กลุ่มสีเหลือง หมายถึง สถานศึกษา
กลุ่มห่วงใย และกลุ่มสีแดง หมายถึง สถานศึกษากลุ่มใกล้ชิด  

ขั้นตอนที่ 3 การส่งเสริมและพัฒนา ด าเนินการดังนี้ 
- ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่ม เช่น 

กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรม Classroom Meeting กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะชีวิต กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เป็นต้น 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทั้งในระดับผู้ เรียน ระดับเครือข่าย
สถานศึกษา และระดับสถานศึกษา เช่น การแข่งขันกีฬานักเรียน การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน กิจกรรม
พัฒนาการอ่านเขียน กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนว Active  Learning โดยใช้กระบวนการ 
PLC-Ls กิจกรรมปลดรั้วโรงเรียน เป็นต้น 

- ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนานวัตกรรมด้านการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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ขั้นตอนที่ 4 การป้องกันและแก้ไขปัญหา ด าเนินการดังนี้ 
 - จัดตั้งศูนย์ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
   - สถานศึกษาจัดท าคู่มือการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือ

ใช้เป็นแนวทางการในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 - ก าหนดมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และขั้นตอนการ

ด าเนินงานตามแนวทางการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

 - สร้างเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 - ระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพ่ือสมทบกองทุนปันน้ าใจเพ่ือนักเรียน 

ด้อยโอกาสและขาดแคลน สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 
 - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออกพ้ืนที่เยี่ยมบ้านและมอบทุนสนับสนุน

ให้แก่นักเรียนด้อยโอกาสและขาดแคลน 
ขั้นตอนที่ 5 การส่งต่อ ด าเนินการดังนี้ 
 - เมื่อเกิดเหตุ สถานศึกษารายงานเหตุที่เกิดขึ้นแก่ผู้อ านวยการส านักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง หรือรายงานผ่านกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยทันที แล้วแต่กรณี 
 - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออกพ้ืนที่เพ่ือติดตามสถานการณ์ และ

ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องท าการช่วยเหลือนักเรียนต่อไป 
  OUTPUT = ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 โรงเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เสริมสร้างทักษะชีวิต สร้าง
ภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนได้ด าเนินชีวิตอย่างปลอดภัย 
  OUTCOME = ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนานักเรียนทุกๆ ด้าน ส่งผลให้นักเรียน เรียนดี และมีความสุข 
   
แนวทำงปฏิบัติของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต 2 
  P = วางแผนการด าเนินงาน (Plan) โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 
เขต 2 ก าหนดแผนงานการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในแต่ละปี โดยศึกษาสภาพปัญหาในปีที่
ผ่านมา เพ่ือปรับปรุง แก้ไข และพัฒนางานให้ดีขึ้น โดยมีการด าเนินงานดังนี้ 

 1) แต่งตั้งคณะกรรมการยกร่างแนวทางการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เพ่ือท าการวิเคราะห์สภาพปัญหาการด าเนนิงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด 
 2) ก าหนดนโยบายการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส านักงาน     
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2  

3) ก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน (Timeline) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ปราจีนบุรี เขต 2 พร้อมประชาสัมพันธ์แก่สถานศึกษาทุกแห่ง 

4) ประชุมมอบนโยบายและชี้แจงแนวทางการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้กับผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้ทราบและถือปฏิบัติ 
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  D = ด าเนินการตามแผนงาน (Do) โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 
เขต 2 มีข้ันตอนในการด าเนินงาน ดังนี้ 
               1) ศึกษาข้อมูลของสถานศึกษา โดยการศึกษาข้อมูลการด าเนินงานของสถานศึกษา    
แต่ละแห่ง เพ่ือใช้ในการสนับสนุนส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2) คณะกรรมการยกร่างแนวทางการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ด าเนินการจัดท าคู่มือการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 โดยใช้ PMIST Model ภายใต้วงจรการบริหารงาน PDCA เพ่ือให้สถานศึกษา
ในสังกัดใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3) การคัดกรองสถานศึกษา เป็นการน าข้อมูลสถานศึกษาแต่ละแห่งมาท าการวิเคราะห์ 
และจัดกลุ่มตามเกณฑ์ทีเ่ขตพ้ืนที่การศึกษาก าหนด โดยแบ่งสถานศึกษาออกเป็น 3 กลุ่ม 
            1. กลุ่มสีเขียว คือ สถานศึกษาทีม่ีระบบการดูแลนักเรียนเข้มแข็ง 
            2. กลุ่มสีเหลือง คือ สถานศึกษาทีม่ีระบบการดูแลนักเรียนทีต่้องการพัฒนา 
            3. กลุ่มสีแดง คือ สถานศึกษาทีม่ีระบบการดูแลนักเรียนทีต่้องการความช่วยเหลือ 

4) การส่งเสริมและพัฒนา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
จะสนับสนุนส่งเสริมสถานศึกษาที่มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง และที่ต้องการพัฒนาให้มี        
การพัฒนาต่อยอดในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเอาใจใส่และใกล้ชิด เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เป็นบุคคลที่ดีของสังคมต่อไป เช่น กิจกรรมรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน กิจกรรมคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือ
รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ส าหรับนักเรียน ส านักงาน    
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 มีโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
เช่น โครงการพัฒนาและส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการส่งเสริมอ่านออกเขียนได้และรักการอ่าน ด้วยการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก ( Active Learning)              
เพ่ือลดภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียน (Learning Loss) โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ทีเ่สมอภาคและเท่าเทียม  

5) การป้องกันและแก้ไขปัญหา และเร่งพัฒนาสถานศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในกลุ่ม
ต้องการความช่วยเหลือ และต้องเร่งแก้ไขปัญหาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนาบุคลากร พัฒนา
ระบบการบริหาร จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน พัฒนาการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล รวมทั้ง
สนับสนุนส่งเสริมให้ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของแต่ละสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ส าหรับในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ได้มีนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือช่วยเหลือ      
ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาส าหรับนักเรียนและโรงเรียน ในกรณีที่นักเรียนมีปัญหา และสถานศึกษาไม่สามารถ
แก้ปัญหาหรือเยียวยาได้แล้ว ให้ส่งต่อมายังนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือดูแล
ช่วยเหลือต่อไป 

C = การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล (Check) ด าเนินการดังนี้ 
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1) นิเทศ ให้ค าปรึกษาแก่สถานศึกษากลุ่มห่วงใยและสถานศึกษากลุ่มใกล้ชิด และก ากับ
ติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษากลุ่มพอใจ 

2) ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษาจากรายงานผลการด าเนินงานระบบ     
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา  
 A = ปรับปรุงพัฒนา (Act) โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2         
น าข้อมูลที่ได้จากการสรุปรายงานผล มาปรับปรุงและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา พร้อมทั้งเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทราบ 
 
เครื่องมือ/นวัตกรรมที่ใช้ในกำรด ำเนินกำร 
   - นวัตกรรม “การขับเคลื่อนการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน สพป.ปราจีนบุรี   
เขต 2 โดยใช้ PMIST Model” 
  - เครื่องมือ “ระบบสารสนเทศการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE)” 

 
แนวทำงปฏิบัติของสถำนศึกษำ 

การน าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเข้าสู่สถานศึกษา มีแผนการต าเนินงานที่ประกอบด้วย
กิจกรรมต่าง ๆ และน าไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเป็นเวลา 1 รอบปี ซึ่งมีความส าคัญต่อประสิทธิภาพของระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดังมีรายละเอียดการด าเนินงานต่อไปนี้ 

P = เตรียมกำรและวำงแผนด ำเนินงำน 
      กิจกรรมที ่1 แต่งตั้งคณะกรรมกำร 
      วัตถุประสงค์ 
     1. เพื่อให้ใด้คณะกรรมการตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา 
     2. เพื่อให้ได้ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     วิธีด าเนินการ 
     ผู้บริหารและคณะผู้รับผิดชอบระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนด าเนินการแต่งตั้ ง

คณะกรรมการ ดังนี้ 
                          1. ประชุมหารือเพ่ือก าหนดโครงสร้างบุคลากรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
สถานศึกษา 

     2. แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) คณะกรรมการประสาน (ทีมสนับสนุน) และ 
คณะกรรมการด าเนินงาน (ทีมท า) 

     3. ก าหนดบทบาท หน้าทีข่องคณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการประสานงานและ 
คณะกรรมการด าเนินงานในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 กิจกรรมที่ 2 วิเครำะห์สภำพควำมพร้อมขั้นพื้นฐำนของสถำนศึกษำและจัดท ำ
แผนปฏิบัติงำน 
 วัตถุประสงค์ 
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 1. เพ่ือให้ทราบสภาพพ้ืนฐานของสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เพ่ือให้เป็นข้อมูลส าหรับวางแผนด าเนินงาน 
 2. เพ่ือให้ได้แผนปฏิบัติงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา ตลอดปี
การศึกษา 
 วิธีด าเนินการ 
 คณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) และ หรือคณะกรรมการประสาน (ทีมสนับสนุน) 
ด าเนินการดังนี้ 
 1. วิเคราะห์สภาพพ้ืนฐานของสถานศึกษา โดยใช้แบบประเมินหรือแบบส ารวจการ
ด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน หรือแบบสอบถามความพร้อมพ้ืนฐานของสถานศึกษาที่
สถานศึกษาจัดท าขึ้นเองเพ่ือศึกษาจุดแข็ง จุดอ่อนในด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษาที่มีผลต่อการช่วยเหลือ
นักเรียนและข้อเสนอแนะของครู รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษาเกี่ยวกับการด าเนินงานตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 2. วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดท าโครงการแผนปฏิบัติงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และการจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือสนับสนุนให้ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 D = ปฏิบัติตำมแผน 
   กิจกรรมที ่3 สร้ำงควำมตระหนักและควำมเข้ำใจกับบุคลำกร 
   วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญและเห็นคุณค่าของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีครูทีป่รึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   2. เพ่ือให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความเข้าใจบทบาทภาระหน้าที่ของการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
   3. เพ่ือให้บุคลาการทุกคนในสถานศึกษาเข้าใจขั้นตอน วิธีการด าเนินงานและมีการ
ประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษาในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   วิธีด าเนินการ 
   คณะกรรมการประสานงานด าเนินการสร้างความเข้าใจกับบุคลากร โดยอาจจัดใน
ลักษณะ 
   1. ประชุมชี้แจงและสร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรในสถานศึกษาด้วยวิธีการต่าง ๆ 
เพ่ือให้เกิดทัศนคติที่ดีต่อระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีความยินดีร่วมมือร่วมใจในการท างานเพ่ือ
ช่วยเหลือนักเรียน 
   2. ฝึกอบรมบุคลากร โดยเฉพาะครูที่ปรึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถ เทคนิค หรือ
ทักษะต่าง ๆ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเบื้องตัน 
   3. ประชาสัมพันธ์งานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้กับบุคลากรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบอย่างต่อเนื่อง 
   4. ประเมินผลการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับบุคลากรในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และน าผลการประเมินมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาบุคลากรต่อไป 
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   กิจกรรมที ่4 ด ำเนินกำรตำมระบบกำรดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
   วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้ครูได้ด าเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
ก าหนดไว้ 
   2. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากครูที่ปรึกษาอย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ของนักเรียน 
   วิธีด าเนินการ 
   ครทูีป่รึกษาด าเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดังนี้ 
   1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ซึ่งอย่างน้อยต้องครอบคลุมด้านความสามารถ      
ด้านสุขภาพและด้านครอบครัว 
   2. การคัดกรองนักเรียน โดยจัดแบ่งกลุ่มนักเรียนเป็น 4 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง 
กลุม่มีปัญหา และกลุ่มพิเศษ 
   3. การส่งเสริมนักเรียนทุกคนทีอ่ยู่ในความดูแลด้วยการจัดกิจกรรมตังนี้ 
      - กิจกรรมโฮมรูม ( Home room) 
      - กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน ( Classroom meeting ) 
   4. การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนในกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาด้วยวิธีการดังนี้ 
      - ให้การปรึกษาช่วยเหลือ 
      - จัดกิจกรรมต่าง ๆ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน คือ กิจกรรมในห้องเรียน
กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพ่ือน ( Buddy ) กิจกรรมซ่อมเสริม และกิจกรรมการสื่อสารกับ
ผู้ปกครอง 
   5. การส่งนักเรียนไปรับการช่วยเหลือจากครูอ่ืน ๆ เช่น ครูแนะแนวหรือ ฝ่ ายปกครอง 
เป็นต้น 
      - บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและควรบันทึกทุกขั้นตอน 
      - สรุปผลการปฏิบัติงาน รายงานหัวหน้าระดับชั้น 
 C = ก ำกับ ติดตำม ประเมิน และรำยงำน 
   กิจกรรมที ่5 ประเมินเพื่อทบทวน 
   วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือทราบผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคทีม่ีในแต่ละระดับ และน าข้อมูลไปใช้
ในการทบทวนและปรับปรุงระหว่างการด าเนินงาน 
   2. เพ่ือให้ได้รายงานผลการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในแต่ละระดับชั้นส าหรับการจัดท า
สรุปรายงานของสถานศึกษาต่อไป 
   วิธีด าเนินการ 
   1. คณะกรรมการอ านวยการแต่งตั้งผู้ท าหน้าที่ประมินคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และการด าเนินงานของครูในแต่ละระดับชั้น 
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   2. ด าเนินการประเมินแต่ละระดับชั้น โดยผู้ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้ง หรือผู้แทนครูในแต่ละ
ระดับซึ่งได้รับการอบรมหรือมีความรู้ทักษะในการประเมินโดยด าเนินการประเมินสลับระหว่างชั้น 
   3. น าผลดังกล่าวมาปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 
   4. ด าเนินการประเมินคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการด าเนินงานของ
ครูในแต่ละระดับ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
   5. ผู้ท าหน้าที่ประเมินจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของแต่ละระดับ ส่ง
คณะกรรมการประสานงาน เพ่ือรายงานผู้บริหารสถานศึกษาต่อไป 
 A =  กิจกรรมที ่6 ประเมินผลเพื่อพัฒนำและสรุปรำยงำน 
   วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้ได้รายงานสรุปการด าเนินงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในแต่ละภาคเรียน
และปีการศึกษา 
   2. เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุง พัฒนาระบบ วิธีการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
   วิธีด าเนินการ 
   1. ครูที่ปรึกษาแต่ละคนจัดท ารายงานการด าเนินงานเสนอหัวหน้าระดับชั้น (ประธาน
คณะกรรมการด าเนินงาน) ทุกสิ้นภาคเรียน 
   2.  คณะกรรมการด าเนินงานแต่ละระดับจัดท ารายงานสรุปเป็นระดับ เสนอ
คณะกรรมการประสานงาน 
   3. คณะกรรมการประสานงานสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากหัวหน้าระดับและจาก
การประเมิน เพ่ือทบทวนของแต่ละระดับมาจัดท ารายงานเป็นภาพรวมของสถานศึกษา เสนอณะกรรมการ
อ านวยการ 
   4. คณะกรรมการอ านวยการด าเนินการดังนี้ 
      - ประชุมพิจารณา รายงานคณะกรรมการประสานงานในข้อ 3 เพ่ือการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของสถานศึกษาให้ผู้ทีเ่กี่ยวข้องทราบ 
      - นิ เทศ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของคณะกรรมการประสานงานและ
คณะกรรมการด าเนินงานทุกระดับอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีการประชุมติดตามผลอย่างน้อย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
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หน่วยงำนใหบ้รกิำรช่วยเหลือ จังหวัดปรำจีนบุรี 

ชื่อหน่วยงำน เบอร์โทร หมำยเหตุ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ปราจีนบุรี เขต 2 

037 280272 กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา ต่อ 26 

ส านักงานยุติธรรมจังหวัดปราจีนบุรี 037 212088  
ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดปราจีนบุรี 1567  
ศาลจังหวัดปราจีนบุรี 037 452500  
ศาลจังหวัดกบินทร์บุรี 037 280210  
ทีว่่าการอ าเภอกบินทร์บุรี 037 280234  
ทีว่่าการอ าเภอนาดี 037 289074  
โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร 037 211088  
โรงพยาบาลค่ายจักรพงษ์ 037 213605  
โรงพยาบาลกบินทร์บุรี 037 288196  
โรงพยาบาลนาดี 037 289057  
สภ.ปราจีนบุรี 037 212008  
สภ.วังขอนแดง 037 218680  
สภ.สระบัว 037 575092  
สภ.กบินทร์บุรี 037 280227  
สภ.นาด ี 037 452846  
สายด่วนความรุนแรงในครอบครัว 1300  
สายด่วนสุขภาพจิต 1323  
สายด่วนดับเพลิง 199  
บ้านพักเด็กและครอบครัว ปราจีนบุรี 037 452632  
ส านักงานพัฒนาสังคมจังหวัดปราจีนบุรี 037 482407  
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี 037 211626  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกบินทร์บุรี 037 280696  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาดี 037 289078  
แจ้งเบาะแสยาเสพติด 1386  

 

 

 

 

 

https://www.google.com/search?q=%E0%B8%9E%E0%B8%A1.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5&rlz=1C1CHBF_thTH884TH884&oq=%E0%B8%9E%E0%B8%A1.%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2&aqs=chrome.1.69i57j0i512.3206j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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ปฏิทินกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ที ่ แนวทำงกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่
ด ำเนินกำร 

1. สร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอน ให้ครูทราบ 

พฤษภาคม โรงเรียน/สพป. 

2. ก าหนดออกเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนที ่1 สัปดาห์ที ่2 ของการ
เปิดภาคเรียน 

โรงเรียน 

3. บันทึกข้อมูลการคัดกรองนักเรียนบนระบบสารสนเทศ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE) 

กรกฎาคม- กันยายน โรงเรียน 

4. สรุปผลการเยี่ยมบ้านนักเรียน รายงาน สพป.ทราบ 30 มิถุนายน โรงเรียน 
5. สรุปรายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน รายงาน สพฐ. 15 กรกฎาคม สพป. 
6. ติดตามการบันทึกข้อมูลบนระบบสารสนเทศการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE) 
กรกฎาคม สพป. 

7. จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียน / การป้องกันและแก้ไข
ปัญหา / การส่งต่อนักเรียน 

ตลอดภาคเรียน โรงเรียน/สพป. 

8. ก าหนดออกเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนที ่2 สัปดาห์ที ่2 ของการ
เปิดภาคเรียน 

โรงเรียน 

9. บันทึกข้อมูลการคัดกรองนักเรียนบนระบบสารสนเทศ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE) 

ธันวาคม – มีนาคม 
 

โรงเรียน 

10. ติดตามการบันทึกข้อมูลบนระบบสารสนเทศการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน (OBEC CARE) 

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม  

สพป. 

11. สรุปผลการเยี่ยมบ้านนักเรียน รายงาน สพป.ทราบ 30 ธันวาคม โรงเรียน 
12. สรุปรายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน รายงาน สพฐ. 15 มกราคม สพป. 
13. จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียน / การป้องกันและแก้ไข

ปัญหา / การส่งต่อนักเรียน 
ตลอดภาคเรียน โรงเรียน/สพป. 

14. ส่งรายงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือรับ
รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้สพป. 

เมษายน – 
พฤษภาคม 

โรงเรียน 
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ระบบสำรสนเทศเพ่ือหลักประกันโอกำสทำงกำรเรียนรู้ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ในสถำนศึกษำ สังกัด สพฐ. (OBEC CARE) 

เข้ำระบบท่ี เว็บไซต์ https://obeccare.thaieduforall.org/index.html 
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คณะผู้จัดท ำ 

1. นายพงศ์ศาสตร์ ไพร์สินธุ์ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
2. นางสาวฤชากร  อ าไพศรี รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 

เขต 2  
3. นายวิทยา วังคะฮาต รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 

เขต 2  
4. นางสาวณัฐชุดา มะคุ้มใจ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี 

เขต 2  
5. นางสมพร ค าพานุช ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
6. นางสาวเพชรไทย  เย็นแย้ม ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
7. นายสุทธิศักดิ์ ตันงาม ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที ่ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม

การศึกษาทางไกลฯ 
8. นายภัคพล นามจิรโชติ              ผู้อ านวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 93 (บ้านลาดตะเคียน) 
9. นางสาวณสุดา พิโมกข์ภูชนา       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองจิก 
10. นางพูนศรี สุพล ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเขาไม้แก้ว 
11. นางน้ าผึ้ง ศิริรันดร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านอุดมบรรพต 
12. นางสาวสิราวรรณ วงศ์สวรรค์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทับลาน 
13. ว่าทีร่้อยตรี ปิยะศักดิ์ หิมะคุณ ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลกบินทร์บุรี 
14. นางเปรมฤทัย ข่ายทอง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกม.80 
15. นางจิราภรณ์ เสียงฆ้อง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสารวนาราม 
16. นางสาวปริญญา บรรดาพิมพ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
17.  นางสาวจุฑารัตน์ บัวจ าปา ครูโรงเรียนบ้านหนองจิก 
18. นางวราพร ธงชัย ครูโรงเรียนบ้านอุดมบรรพต 
19. นางสาวประภาภรณ์ บัวเรือง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
20. นางสาวจริยา  ฉิมมากูร นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
21. นางสาวกาญจนา แดงพยุง 
22. นางสาวนาตาชา แดนตะเคียน 

นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

23. นางสาวเปมิกา  สังฆฤทธิ์ นักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
 




